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1
Introducao

Na qualidade de atuarios responsaveis pela avaliacdo atuarial do Plano de Aposentadoria
Suplementar da Previ-Siemens, administrado pela PREVI-SIEMENS — Sociedade de Previdéncia
Privada, apresentamos nosso parecer atuarial quanto ao processo de adesao da patrocinadora
Siemens Large Drives Maquinas e Solucdes Ltda., ao referido plano de aposentadoria em
01/08/2022. A adeséao dar-se-a em condicao de nao solidariedade com as demais patrocinadoras
do Plano.

Cumpre esclarecer que a adesao destinou-se a viabilizar a politica de beneficios estabelecida em
decorréncia de reorganizacdo ora em andamento no contexto do grupo econdmico, pela qual foi
criada uma nova empresa (Siemens Large Drives Maquinas e Solugdes Ltda.), para atuar em
determinado segmento do negdcio, cuja formagéo inicial dos quadros funcionais se deu,
majoritariamente, pela transferéncia de contratos de trabalho de empregados vinculados a outras
patrocinadoras do plano.

Por essa razao, visando a assegurar que a nova patrocinadora pudesse dar continuidade a
cobertura previdenciéaria ja existente, sem solugéo de continuidade para aqueles que j& sao
participantes, foi submetido processo de adeséo a Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC, sendo este aprovado em 02/06/2022. Entretanto a transferéncia efetiva
dos empregados se deu em 01/08/2022.

Diante do exposto, considerando-se que uma parcela dos participantes que ficardo sob o
patrocinio da Siemens Large Drives Maquinas e Solucdes Ltda. ja séo participantes do Plano, as
respectivas provisdes e patriménio ja constituidos serdo preservados, e dai em diante alocados
sob esta patrocinadora, nos termos que se encontra refletido neste Parecer Atuarial.

Ressaltamos que o Plano de Aposentadoria Suplementar da Previ-Siemens foi saldado em
30/04/2019, de modo que a futura acumulacao de beneficios previdenciarios passou a ocorrer,
exclusivamente, no Plano CD, que é o plano disponibilizado para os novos empregados admitidos
nas Patrocinadoras desde 2009 e que, desde entédo, vem sendo administrado com sucesso pela
Entidade, além de melhor refletir a politica de beneficios atualmente pretendida pelas
Patrocinadoras para o beneficio de aposentadoria complementar.

Vale esclarecer que, embora o Plano Suplementar ndo esteja sujeito a riscos atuariais, por ser um
plano de contribuigdo definida, o seu saldamento foi necessario pelo fato de ele ter sido
implantado como complemento ao Plano Bésico, ainda que de forma independente. Nao seria
viavel do ponto de vista financeiro das Patrocinadoras a acumulacdo concomitante, para um
mesmo participante, de beneficios no Plano Suplementar e no Plano CD.

Nesse contexto, a alteracdo regulamentar se deu mediante observancia da integralidade dos
direitos acumulados ou adquiridos dos Participantes Ativos, Autopatrocinados, Participantes
aguardando o Beneficio Proporcional Diferido, Assistidos e Beneficiarios do Plano Suplementar,
0s quais estdo devidamente registrados no Regulamento.

Mercer 2



DocuSign Envelope ID: 47FC7FC0-EC45-41DD-8B46-C0C5D6D02992

Parecer Atuarial — Plano de Aposentadoria Suplementar da PREVI-SIEMENS - Sociedade de Previdéncia Privada
Previ-Siemens

2
Perfil dos Participantes

A data base dos dados individuais relativos aos Participantes Ativos da Siemens Large Drives
Maquinas e Solucdes Ltda. utilizados no presente estudo foi 01/08/2022.

Qualidade da Base Cadastral

Os dados individuais foram fornecidos pela PREVI-SIEMENS a Mercer que, apés a realizacdo de
testes apropriados e devidos acertos efetuados em conjunto com a Entidade, considerou-os
adequados para fins desta avaliacdo atuarial.

A andlise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliagdo atuarial objetiva, Unica
e exclusivamente, a identificacdo e correcdo de eventuais distorcdes na base de dados, ndo se
inferindo dessa andlise a garantia de que a totalidade das distor¢des foram detectadas e sanadas,
permanecendo com a PREVI-SIEMENS, em qualquer hipétese, a responsabilidade plena por
eventuais imprecisdes existentes na base cadastral.

As principais caracteristicas do grupo avaliado, na data base dos dados, estdo resumidas na tabela
a seguir:

Participantes Ativos

01/08/2022

Numero Total 7
Idade Média (anos) 48,0
Servico Médio (anos) 19,2
Salario Mensal Médio (em R$) 7.305
Folha salarial anual (em R$) — 12x 613.652

Os valores monetarios apresentados correspondem a valores nominais posicionados em
01/08/2022.
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Hipoteses e Metodos Atuariais Utilizados

O Plano de Aposentadoria Suplementar da Previ-Siemens é estruturado, em sua totalidade, na
modalidade de Contribuicdo Definida, n&o existindo compromissos com valores previamente
estabelecidos no periodo de capitalizacdo ou de pagamento dos beneficios.

Sendo assim, ndo séo feitas proje¢des financeiras e/ou atuariais e, portanto, ndo sédo necessarias
hipoteses atuariais para a mensuragdo do compromisso, que € igual ao montante acumulado das
contribuicbes vertidas pelos Participantes e Patrocinadoras, rentabilizado pelo retorno dos
investimentos.

O método atuarial adotado foi o de Capitalizacdo Individual para a avaliacdo de todos os beneficios
do Plano de Aposentadoria Suplementar da Previ-Siemens.

Esta avaliagdo atuarial foi elaborada com base em métodos atuariais geralmente aceitos,
respeitando-se a legislacao vigente e as caracteristicas da massa de participantes do plano.

Em nossa opinido, os métodos utilizados nesta avaliacdo atuarial sdo apropriados e atendem a
Resolucdo CNPC n° 30, de 10 de outubro de 2018, que estabelece os parametros técnico-atuariais
para estruturacao de plano de beneficios de Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.
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Posicao das Provisdes Matematicas

Certificamos que, de acordo com o Plano de Contas em vigor e com os totais dos Saldos de Contas
individuais informados pela PREVI-SIEMENS, a composi¢cdo das Provisbes Matematicas da
Siemens Large Drives Maquinas e Solucdes Ltda. em 01 de agosto de 2022 é a apresentada no
guadro a seguir.

CONTA NOME R$

2.03.00.00.00.00.00 PATRIMONIO SOCIAL 490.537,43
2.03.01.00.00.00.00 PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO 490.537,43
2.03.01.01.00.00.00 PROVISOES MATEMATICAS 490.537,43
2.03.01.01.01.00.00 BENEFICIOS CONCEDIDOS -
2.03.01.01.01.01.00 Contribuigao Definida -
2.03.01.01.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos — Constituido -
2.03.01.01.01.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagao -
2.03.01.01.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos -
2.03.01.01.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos -
2.03.01.01.02.00.00 BENEFICIOS A CONCEDER 490.537,43
2.03.01.01.02.01.00 Contribuigao Definida 490.537,43
2.03.01.01.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 154.241,78
2.03.01.01.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Constituida pelos Participantes 336.295,65
2.03.01.01.02.01.03 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EFPC -
2.03.01.01.02.01.04 Saldo de Contas - Parcela Participantes Portada de EAPC -
2.03.01.01.02.02.00 Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado -
2.03.01.01.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados -
2.03.01.01.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras dos Patrocinadores -
2.03.01.01.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribui¢cdes Futuras dos Participantes -
203.01.01.02.03.00 E?ﬁ;ﬁ%ggimdo Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao -
2.03.01.01.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados -
2.03.01.01.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribui¢es Futuras dos Patrocinadores -
2.03.01.01.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Participantes -
2.03.01.01.03.00.00 (-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR -
2.03.01.01.03.01.00 (-) Servico Passado -
2.03.01.01.03.01.01 (-) Patrocinador(es) -
2.03.01.01.03.01.02 (-) Participantes -
2.03.01.01.03.02.00 (-) Equacionamento de Déficit a Integralizar -
2.03.01.01.03.02.01 (-) Patrocinador(es) -
2.03.01.01.03.02.02 (-) Participantes -
2.03.01.01.03.02.03 (-) Assistidos B
2.03.01.01.03.03.00 (+/-) Por Ajustes das Contribuigdes Extraordinarias -
2.03.01.01.03.03.01 (+/-) Patrocinador(es) -
2.03.01.01.03.03.02 (+/-) Participantes -
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(+/-) Assistidos
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R$

2.03.01.02.00.00.00

EQUILIBRIO TECNICO

2.03.01.02.01.00.00

RESULTADOS REALIZADOS

2.03.01.02.01.01.00

Superavit Técnico Acumulado

2.03.01.02.01.01.01

Reserva de Contingéncia

2.03.01.02.01.01.02

Reserva Especial para Revisdo de Plano

2.03.01.02.01.02.00

(-) Déficit Técnico Acumulado

2.03.01.02.02.00.00

RESULTADOS A REALIZAR

2.03.02.00.00.00.00

FUNDOS

2.03.02.01.00.00.00

FUNDOS PREVIDENCIAIS

2.03.02.01.01.00.00

REVERSAO DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR

2.03.02.01.02.00.00

REVISAO DE PLANO

2.03.02.01.03.00.00

OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL

2.03.02.01.99.00.00

OUTROS FUNDOS PREVIDENCIAIS

2.03.02.02.00.00.00

FUNDOS ADMINISTRATIVOS

2.03.02.02.01.00.00

PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

2.03.02.02.02.00.00

PARTICIPACAO NO FUNDO ADMINISTRATIVO PGA

2.03.02.02.03.00.00

FUNDO ADMINISTRATIVO COMPARTILHADO

2.03.02.03.00.00.00 FUNDOS PARA GARANTIA DAS OPERACOES COM PARTICIPANTES

Os valores das Provisbes Matematicas apresentados acima foram obtidos considerando-se o
Regulamento do Plano de Aposentadoria Suplementar da Previ-Siemens vigente em 01 de agosto
de 2022, Plano este que se encontra fechado a novas adesdes desde 01/01/2009.
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Plano de Custeio para o Exercicio de 2022

Custos

As Contribuicdes Normais de Patrocinadoras, assim como as Contribuicdes Simples, Contribui¢cdes
Adicionais e Contribuic6es Eventuais de Participantes cessaram a partir da Data de Saldamento.

Permanecem sendo devidas, no entanto, as contribui¢cdes para custeio administrativo operacional,
gue serdo realizadas mensalmente, 12 (doze) vezes ao ano, na forma prevista no Regulamento do
Plano Suplementar.

CUSTO EM % DA FOLHA
CUSTO EM R$

DE 01/08/2022

DESCRICAO SALARIAL DOS
PARTICIPANTES ATIVOS

Total de Beneficios - -
Administracao - Patrocinadora 0,22% 1.357
Administracao — BPD - -
Total 0,22% 1.357

Os valores monetérios apresentados correspondem a valores nominais estimados em 01/08/2022.
Ressaltamos que durante o ano de 2022, os valores de contribuicdo em Reais poderéo apresentar
variac6es em funcdo de aumento ou reducado da folha de participagéo.

Contribuicbes

Certificamos que, de acordo com a legislacédo vigente, as Patrocinadoras e os Participantes deverao
efetuar contribui¢cdes para o Plano de Aposentadoria Suplementar da Previ-Siemens estimados nos
seguintes niveis:

Patrocinadora

CUSTO EM % DA FOLHA
CUSTO EM R$

DE 01/08/2022

DESCRICAO SALARIAL DOS
PARTICIPANTES ATIVOS

Contribuicdo para Cobertura das Despesas

0,
Administrativas 0,22% 1.357

Participantes em Beneficio Proporcional Diferido
Contribuicéo para Cobertura das Despesas Administrativas

Os Participantes em Beneficio Proporcional Diferido contribuirdo com 0,23% a.a. do valor total de
sua Reserva Matematica para custear as despesas com a administracdo do Plano, conforme
determinado pelo Conselho Deliberativo.

O percentual de 0,23% a.a. foi obtido a partir do montante que seria devido pelos participantes
vinculados e ex-autopatrocinados que virardo Participantes em Beneficio Proporcional Diferido apds
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0 saldamento desse Plano, considerando o rateio equanime das despesas administrativas pelo
namero de participantes do Plano na Avaliacdo Atuarial de 31/12/2021.

Esclarecemos que na data desta avaliacdo atuarial ndo havia Participante em Beneficio
Proporcional Diferido vinculado a Patrocinadora Siemens Large Drives Maquinas e Solucdes Ltda..
Para os novos casos, devera ser cobrado o percentual informado acima.

Vigéncia do Plano de Custeio

Este plano de custeio passa a vigorar a partir de 01/08/2022, sendo valido até que seja
processada uma nova Avaliacdo Atuarial.
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Conclusao

Certificamos que o Plano de Aposentadoria Suplementar da PREVI-SIEMENS — Sociedade de
Previdéncia Privada, relativamente ao processo de adesao da patrocinadora Siemens Large Drives
Maquinas e Solucdes Ltda., esta equilibrado em 01/08/2022, dependendo apenas do pagamento
das contribui¢cBes previstas no Plano de Custeio para manter este equilibrio.

Por fim, concluimos que a adesdo da Siemens Large Drives Maquinas e Solucfes Ltda. como
patrocinadora do Plano de Aposentadoria Suplementar da Previ-Siemens ndo traz impactos as
provisdes matematicas do referido plano, ndo alterando, assim, sua situagéo financeira na data
base do processo de adeséo.

Sao Paulo, 25 de outubro de 2022.

Mercer Human Resource Consulting Ltda.

DocuSigned by:
DocuSigned by:
[ JAQUELINE BETONTIO
1E94E8C22363478...
) B831F21BD81047F ...
Rosangela Yuki Nakane Jaqueline Betbnio
MIBA n° 1.325 MIBA n° 2.535
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