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SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
NOTA TECNICA N2 988/2018/PREVIC

PROCESSO N2 44011.005466/2018-85
INTERESSADO: PREVI-SIEMENS SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

DOCUMENTO SEI: N2 0151236

TIPO DE SOLICITACAO: Alteracdo de Regulamento - Saldamento
NOME DO PLANO: Plano de Aposentadoria Basico

CNPB DO PLANO: 1989.0002-74

SITUAGAO DO PLANO: Ativo / Em Extingdo

MODALIDADE DO PLANO: Beneficio Definido

RISCO MUTUALISTA: Sim

DATA DA ULTIMA ALTERACAO: 28/04/2009

PATROCINADOR(ES) ENVOLVIDO(S):

Epcos do Brasil Ltda, Siemens Healthcare Diagndsticos Ltda, Siemens Eletroeletrénica Ltda, Siemens
Ltda e Siemens Mobility Solugdes de Mobilidade Ltda.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Complementar n2 109/2001, Resolucdo CGPC n2 08/2004, Resolucdo
CGPC n? 06/2003, Instrucdo Previc n2 5/2018 e Portaria Previc n? 866/2018.

DOCUMENTACAO ENVIADA PELA ENTIDADE PARA ANALISE:
1. Encaminhamento Padrao e Expediente Explicativo;
2. Texto consolidado do regulamento pretendido;

3. Quadro comparativo com texto vigente e texto proposto, com as alteragdes propostas em destaque
e com as respectivas justificativas;

4. Ata do 6rgdo competente da entidade aprovando a proposta de alteracdo do regulamento;
5. Nota Técnica Atuarial;

6. Relatério Atuarial Circunstanciado;

7. Manifestagdo Juridica;

8. Termo de ciéncia e concordancia dos patrocinadores do plano em relagdo a proposta de
alteragdo regulamentar; e

9. Declaracdo do representante da EFPC asseverando ter procedido a comunicacdo da sintese das
alteracdes propostas a participantes e assistidos.

DAS PRINCIPAIS ALTERAGOES:
1. Itens A.1.1, A.1.2.1, A.1.3, A.14, A.23, A.24, A.2.6, A.2.7, A.2.8, A.2.9, A.2.18, A.2.23, A.2.24,
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A.2.26 e A.2.29: atualizacdo e aprimoramento de disposicdes regulamentares, incluindo ou
modificando algumas nomenclaturas;

2. Itens diversos: alteragdes nas redagdes para viabilizar o Saldamento do plano de beneficios,
interrompendo assim o aporte de contribuicGes normais por parte de participantes e patrocinadoras;

3. Item A.6.2.1 e A.6.3.1: inclusdo de nova elegibilidade para Aposentadoria Normal e Antecipada.

CONFERENCIA DO MOVIMENTO NO CADPREVIC:

ENTIDADE? SIM x NAO
PLANO DE BENEFICIOS? x SIM NAO
PATROCINADOR/INSTITUIDOR? SIM x NAO

EM EXIGENCIA - A Entidade devera proceder aos ajustes listados abaixo:

DOCUMENTAIS: Nao ha.

MATERIAIS:

Relatério Circunstanciado:

1. Plano de Custeio para o exercicio de 2018: Ajustar o plano de custeio de modo que a cobranca
da contribuicdo para custeio administrativo fique uniforme entre os participantes, conforme
explicado no item 6 das exigéncias do Regulamento abaixo;

2. Nota Técnica Atuarial: Ajustar, quando necessario, os itens da NTA de Saldamento de acordo
com os ajustes solicitados para o Relatdério Circunstanciado e para o Regulamento.

Quadro Comparativo:

1. Ajustar a coluna "Redagdo Proposta" incluindo os itens que tiveram sua numeracdo alterada
por exclusdo de itens anteriores.

Regulamento:

1. Item A.2.7: solicita-se alterar a redacdo "... operacionalizacdo e concretizacdo da operacgdo..."
por "... implementagao do Saldamento", como descrito nas se¢do "Disposicoes Aplicaveis aos
Participantes na Data do Saldamento" presente nos trés regulamentos, ou incluir o conceito de
Implementacdao do Saldamento nos regulamentos, de forma a padronizar a nomenclatura
utilizada nos trés regulamentos;

2. Item A.2.23: solicita-se ajuste de redagdo, pois a NTA nao traz nenhuma referéncia a "Saldrio
Aplicavel", somente a "Saldrio Real de Beneficio";

3. Item A.6.2.1: solicita-se complementagao redacional no sentido de resguardar o direito
adquirido dos participantes elegiveis em relagdo aos critérios de elegibilidade vigentes ao
beneficio de aposentadoria, consoante o art. 17, paragrafo Unico, da LC n? 109/2001;

4. Item A.6.3.1: solicita-se complementacdo redacional no sentido de resguardar o direito
adquirido dos participantes elegiveis em relacdo aos critérios de elegibilidade vigentes ao
beneficio de aposentadoria, consoante o art. 17, paragrafo Unico, da LC n2 109/2001;

5. Item A.6.9.1: solicita-se alterar a expressdo "até o maximo de 30 (trinta) anos apurados até a
data de Saldamento;
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6. Item A.7.1.2.1: ndo ha que se falar em permanéncia em Autopatrocinio em planos Saldados
dado que ndo tera mais contribuicbes normais, os participantes Ativos e os participantes em
Autopatrocinio terdo seus beneficios proporcionalizados na Data do Saldamento, calculados
conforme descrito na NTA de Saldamento. Na pratica, € como se todos (participantes
Ativos/Autopatrocinio) se tornassem participantes em BPD. Se apds a Data do Saldamento
algum participante perder o vinculo com a patrocinadora, este podera optar pela Portabilidade,
Resgate ou BPD (que na pratica ele ja se encontra desde a Data de Saldamento). Posto isso,
solicita-se a reavaliacdo da redacdo do item A.7.1.2.1 e demais itens que tragam alguma
referéncia neste sentido. Ainda sobre esse tema, mas que pode envolver outros dispositivos
regulamentares, informamos que as contribuicdes administrativas cobradas apds o Saldamento
deverdo ser uniformes entre as categorias de participantes, nesse caso, entre participantes
Ativos (Lato sensu) e Assistidos, ndo ha que se falar em contribuicGes administrativas distintas
para classe de participantes ativos, principalmente se observado o item A.12.5. Os participantes
gue ndo estdo ainda em gozo de beneficios, sejam Ativos, Autopatrocinados ou BPD, se
encontrardo apds o Saldamento, em termos praticos, em uma mesma situacao;

7. Item A.12.3: retirar o texto que trata de prazo para inscricdo em outro plano, pois as regras e
disposi¢Oes sobre inscricdo deve constar do regulamento do préprio plano CD.

OBSERVACOES:

1. Em atendimento ao principio da transparéncia preceituado no artigo 72 da Lei Complementar
n2 109/2001, recomenda-se a divulgacdo do andamento do processo de alteracdo regulamentar
aos participantes e assistidos pelos meios de comunicagdo usualmente utilizados pela entidade.

2. Assegurar que todos os documentos requeridos pela Resolu¢io CGPC n2 08/2004, Instrugio
Previc n2 33/2016, entre outros, para alteragdao de regulamento de plano de beneficios
estejam devidamente atualizados, quando necessdrio, e assinados, conforme o caso, pelos
conselheiros, dirigentes, representantes legais ou profissionais legalmente habilitados
incluindo, neste caso, seus respectivos registros profissionais (CRC, IBA, OAB, entre outros), e
sejam inseridos no movimento do CADPREVIC para a anadlise eletronica, ainda que ja tenham
sido transmitidos previamente.

3. Encaminhar a resposta devida no prazo maximo de 60 (sessenta) dias Uteis, que finaliza em
25/01/2019, bem como mencionar o n2 do processo acima.

EII Documento assinado eletronicamente por GERMANO DE ARAUJO MURATORI, Especialista em
ﬁmtm L.j Previdéncia Complementar, em 29/10/2018, as 14:59, conforme hordério oficial de Brasilia, com
eletrnica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

EII Documento assinado eletronicamente por LEANDRO JOSE SUSIN, Coordenador(a), em
b L_j 29/10/2018, as 15:00, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assainatura

eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

EII Docu mento assinado eletronicamente por JOSE DE ARIMATEIA PINHEIRO TORRES,
;fm:m L_j Coordenador(a) - Geral, em 29/10/2018, as 15:03, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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