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Introdugao

O objetivo desta Nota Técnica, elaborada conforme as disposigdes da Instrugdo Normativa
PREVIC n° 27, de 04 de abril de 2016, é apresentar, relativamente ao Plano de Aposentadoria
Suplementar (CNPB n° 1989.0003-47) da Previ-Siemens - Sociedade de Previdéncia Privada,
os itens referentes ao célculo dos beneficios e institutos, ao calculo das contribuigGes,
descrigao dos fundos previdenciais e & metodologia utilizada na avaliagio atuarial para
apuragao das provisdes matematicas e dos resultados, conforme relacionado a seguir:

= Hipoteses Biomeétricas, Demograficas, Financeiras e Econémicas;

= Modalidade dos beneficios e institutos constantes do Regulamento do Plano de
Aposentadoria Suplementar;

» Metodologia de calculo dos beneficios e institutos, sua atualizag&o e forma de pagamento;
= Metodologia de calculo das contribuigdes;
» Descricao dos fundos previdenciais.

As demais informages previstas na Instrugdo Normativa PREVIC n° 27, de 04 de abril de
2016, estao apresentadas no Glossario (Bases Técnicas Atuariais), que é parte integrante
desta Nota Técnica Atuarial.

Conforme definido no item B.1.2.1 do Regulamento do Plano de Aposentadoria Suplementar da
Previ-Siemens, a partir de 1° de janeiro de 2009 foram vedadas inscrigbes de novos
Participantes neste Plano, que passou a caracterizar-se como plano em extingdo, abrigando
uma massa fechada de Participantes, excecéao feita ao Empregado admitido em Patrocinadora
até a referida data, ao qual, desde que inscrito no Plano de Aposentadoria Basico da Previ-
Siemens, foi conferida a faculdade de se inscrever no Plano Suplementar até a Data de
Saldamento do Plano.

Em decorréncia do saldamento referido acima, a acumulagao futura do beneficio previdenciario
por participantes ativos e autopatrocinados, a partir da Data de Saldamento do Plano, passara
a estar disponivel apenas por meio do Planc de Aposentadoria de Contribuigao Definida —
Plano CD da Previ-Siemens, para o que lhes sera disponibilizada a possibilidade de inscrigdo
neste ultimo, observadas as disposigbes contidas no respectivo Regulamento do Plano de
Aposentadoria de Contribuigdo Definida — Plano CD da Previ-Siemens.
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Descrigao das Caracteristicas das Hipoteses Biométricas,
Demograficas, Financeiras e Econémicas

Como o Plano de Beneficios esta estruturado na modalidade de Contribuigdo Definida Pura,
nao possuindo nenhum componente de Beneficio Definido durante a fase de acumulagé@o ou de
recebimento de beneficio, ndo foi necessaria a indicagao de hipdteses biométricas.

S\
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Regime Financeiro, Método Atuarial e Modalidade do
Plano, Beneficios e Institutos

O Plano de Aposentadoria Suplementar esta estruturado na modalidade de Contribuigéo
Definida.

Relacionamos no quadro seguinte os beneficios e institutos oferecidos pelo Plano de
Aposentadoria Suplementar, bem como a modalidade em que estio estruturados e o Regime
Financeiro e o Método Atuarial em que estdo avaliados. Informamos que, o abono anual,
quando aplicavel, tem a mesma classificagéo e & avaliado pelo mesmo regime e método do
beneficio ao qual esta associado.

Beneficio/lnstituto Modalidade do Regime Metodo Atuarial 2
Beneficio/lnstituto Financeiro 1

Aposentadoria Suplementar Contribuigao Definida Capitalizagdo  Capitalizagao Individual
Incapacidade Total Contribuigdo Definida Capitalizagao  Capitalizagéo Individual
Beneficio por Morte Contribuigdo Definida Capitalizagac  Capitalizagéo Individual
Beneficio Proporcional Diferido  Contribuigao Definida Capitalizagdo  Capitalizagao Individual
Portabilidade Contribuigdo Definida Capitalizagao  Capitalizagdo Individual
Resgate Contribuigéo Definida Capitalizagao  Capitalizagao Individual

1) A descricdo detalhada dos Regimes Financeiros consta do Capitulo 3 do Glossario.

2) A metodologia e expresséo de célculo do Valor Atual dos Beneficios Futuros (ou Valor
Presente dos Beneficios), Passivo Atuarial e Custo Normal dos métodos atuariais
constam dos Capitulos 4 e 5 (Beneficios Concedidos e Beneficios a Conceder,
respectivamente) do Glossario.
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Calculo dos Beneficios e Institutos

Aposentadoria Suplementar

Beneficio calculado com base em 100% do saldo da Conta Total do Participante, conforme
definido no Regulamento do Plano, na data de célculo e sera pago utilizando-se uma das
formas relacionadas no Capitulo 5 - Forma de Pagamento dos Beneficios, a critério do
Participante.

Incapacidade Total

Beneficio calculado com base em 100% do saldo da Conta Total do Participante, conforme
definido no Regulamento do Plano, na data de calculo e sera pago utilizando-se uma das
formas relacionadas no Capitulo 5 - Forma de Pagamento dos Beneficios, a critério do
Participante.

Beneficio por Morte
Pensao por Morte antes da Aposentadoria

Beneficio calculado com base em 100% do saldo da Conta Total do Participante, conforme
definido no Regulamento do Plano, na data de calculo e sera pago utilizando-se uma das
formas refacionadas no Capitulo 5 - Forma de Pagamento dos Beneficios, a critério do
Participante.

Pensao por Morte apos a Aposentadoria

O Beneficio pago aos beneficiarios corresponde ao mesmo valor percebido pelo Participante
Assistido.

Beneficio Proporcional Diferido

O Participante Ativo que tiver perdido tal qualidade apds completar 3 anos de Vinculagéo ao
Plano, antes, porém, antes de ser elegivel a um beneficio pelo Plano, podera optar pelo
Beneficio Proporcional Diferido, deixando 100% do saldo de Conta Total de Participante, retido
no Fundo até completar 55 anos de idade.

A
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Esta opgéo sera oferecida também, para aqueles participantes ativos que perderam tal
qualidade, com no minimo 20 anos de Servigo Creditado e 50 anos de idade, mesmo que néo
cumpridas a caréncia de 3 anos de Vinculagéo ao Plano.

Este beneficio sera calculado com base em 100% do saldo de Conta Total do Participante,
conforme definido no regulamento, na data de calculo e sera pago utilizando-se uma das
formas relacionadas no Capitulo 5 - Forma de Pagamento dos Beneficios, a critério do
Participante.

O participante que optar por este beneficio se tornara um Participante Vinculado.

Portabilidade

O Participante Ativo que tiver perdido tal qualidade, apds completar 3 anos de Vinculagao ao
Plano e desde que néo esteja em gozo de um beneficio do Plano, podera optar por portar, para
outra entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora autorizada a operar
planos de beneficios de previdéncia complementar, o montante correspondente a 100% do
respectivo saldo de Conta de Contribuigdo do Participante.

Resgate

O Participante Ativo que tiver cessado seu vinculo empregaticio com a Patrocinadora, e desde
gue n&o esteja em gozo de um beneficio do Plano podera, alternativamente, optar pelo Resgate
correspondente a 100% do Saldo da Conta de Contribui¢ao de Participante.

De acordo com o Regulamento do Plano, o valor do Resgate podera ser efetuado sob a forma

de pagamento Unico ou em até 12 parcelas mensais e consecutivas. Caso em que as
prestagdes mensais serdo atualizadas com base no Retorno dos Investimentos.

Reajuste dos Beneficios

Os beneficios em percentual do saldo seréo reajustados mensalmente pela evolugado deste
saldo, conforme a seguir:

Beneficio Reajustado = Saldo Remanescente Atualizado * Percentual Escolhido pelo
Participante

Os beneficios em renda certa seréo reajustados mensalmente pela variagio da quota do
Fundo, conforme a seguir:

Beneficio Reajustado = Beneficio Anterior * (1 + Variacéo }? Quota)

MERCER 5



NOTA TECNICA ATUARIAL DO PLANG DE APOSENTADORIA PREVI-SIEMENS -~ SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
SUPLEMENTAR

S

Forma de Pagamento dos Beneficios e Institutos

De acordo com o Regulamento do Plano de Aposentadoria Suplementar, na data do célculo do
beneficio ou instituto, o Participante ou seus Beneficiarios (no caso de Pensao por Morte antes
da Aposentadoria) poderao optar por receber o beneficio ou instituto a que tém direito de
acordo com uma das seguintes formas:

= Pagamento unico de até 25% do SC,(a), desde que desse pagamento néo resulte saldo

da Conta Total do Participante inferior a 150 Unidade de Referéncia Siemens, sendo que o
saldo remanescente sera pago, a escolha do Participante, através da opgéo a seguir:

— renda equivalente a um % variavel de 0,1% a 1,6%
RM = SC,(a) remanescente vezes o % escolhido pelo Participante

onde:
RM = renda mensal;
SCI (@) = saldo de Conta Total do Participante “p" na data de aposentadoria.

De comum acordo entre o Participante (e na falta, seus Beneficiarios) e a Sociedade, quando
se verificar saldo de Conta Total do Participante inferior a 150 Unidades de Referéncia
Siemens, este valor sera pago a pessoa habilitada, na forma de pagamento Unico.

Beneficio Proporcional Diferido
* Pagamento Unico de até 25% do SC,(a), desde que desse pagamento ndo resulte saldo

da Conta Total do Participante inferior a 150 Unidade de Referéncia Siemens, sendo que o
saldo remanescente sera pago, a escolha do Participante, através das opgdes a seguir:
— renda equivalente a um % varidvel de 0,1% a 1,6%

RM = SC,(a) remanescente vezes 0 % escolhido pelo Participante

onde:
RM = renda mensal;
SCI (a) = saldo de Conta Total do Participante “p” na data de aposentadoria.
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— renda mensal, por um periodo certo, entre 60 meses e 120 meses
RM= §CT,(a) / (n° de meses)

De comum acordo entre o Participante {e na falta, seus Beneficidrios) e a Sociedade, quando
se verificar saldo de Conta Total do Participante inferior a 150 Unidades de Referéncia
Siemens, este valor sera pago a pessoa habilitada, na forma de pagamento dnico.

W
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Contribuicdes
A partir da Data de Saldamento do Plano, cessar&o as contribui¢ées normais para

financiamento dos beneficios do Plano Suplementar, sendo entretanto devidas as contribuigées
para custeio administrativo.

Contribuigdes dos Participantes Ativos vigentes anteriormente a Data
do Saldamento

Contribuicdo Simples
O Participante Ativo efetuara Contribuigdes Simples resultantes da aplicagdo de um percentual
inteiro, & sua escolha, varidvel de 1% a 5% do seu Saldrio Aplicavel.

Contribuicao Adicional

O Participante Ativo efetuara ContribuigSes Adicionais resultantes da aplicagdo de um
percentual inteiro sobre o seu Salario Aplicavel, a sua escolha, desde que sua Contribuigéo
Simples tenha atingido o percentual maximo de 5% do seu Salario Aplicavel.

As Contribuigdes Simples e Adicionais de Participante Ativo serao efetuadas mensalmente, 12
vezes ao ano, com contribuigdo em dobro no més de dezembro.

Contribuicao Eventual

O Participante Ativo mesmo que ndo esteja efetuando Contribuigdo Simples podera efetuar
Contribuig&o Eventual, de valor e freqliéncia a sua livre escolha.

Contribui¢ao das Patrocinadoras vigentes anteriormente a Data do
Saldamento

Contribuicao Normal

A Patrocinadora efetuara Contribuigdes Normais equivalentes a 50% da Contribuigao Simples
efetuada pelo Participante. O]
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As Contribuigdes Normais serdo efetuadas mensalmente, 12 vezes ao ano, com contribuigdo
em dobro no més de dezembro e cessardo na data em que o Participante requerer o Beneficio
de Aposentadoria.

Contribui¢goes dos Participantes Autopatrocinados

Considerando-se o saldamento do Plano, com a cessagao de contribuigdes, e o fato de que
todos os seus Participantes possuem mais de 3 anos de Vinculag@o ao Plano, estando portanto
elegiveis a opgdo do Beneficio Proporcional Diferido, ndo sera aplicavel a opgdo do
autopatrocinio aos Participantes que tiverem Término de Vinculo Empregaticio ou perda parcial
ou total de sua remuneragao em Patrocinadora a partir da Data de Saldamento do Plano.

Para o Participante Ativo que tiver perdido tal qualidade, antes, porém, de ser elegivel ao
beneficio de Aposentadoria Suplementar, e optau pelo Autopatrocinio antes da Data de
Saldamento do Plano, ele devera efetuar além das suas contribuigdes, aquelas de
responsabilidade da respectiva Patrocinadora, calculadas com base no respectivo Salario
Aplicavel posicionado na data do seu Teérmino do Vinculo Empregaticio, o qual sera atualizado
anualmente pelo Indice de Reajuste do Plano.

O indice de Reajuste, o qual este item se refere corresponde ao INPC — indice Nacional de
Prego ao Consumidor.

Observagao Geral

As Contribuicoes Simples, Adicionais e Eventuais dos Participantes e as Contribuigdes Normais
das Patrocinadoras, vigentes anteriormente a Data do Saldamento, s&o expressas em
percentual da folha de acordo com o método adotado, conforme descrito no Capitulo 7 das
Bases Técnicas Atuariais.

Despesas Administrativas

A contribuigao destinada & cobertura das despesas administrativas, expressa em percentual da
folha de salarios, equivale a:

CADM" _ ValorEstimado %100

CST

onde:

ValorEstimado = € o valor estimado das despesas administrativas a serem cobertas por
contribuicbes no préximo exercicio, de acordo com o previsto no orgamento

da entidade.
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CST = capacidade salarial total; representa a folha de salérios (em capacidade) da
empresa, sobre a qual deverao incidir as contribuicdbes da empresa para
cobertura das despesas administrativas

Despesas Administrativas de Participante Vinculado

O Participante Vinculado assumira o custeio das despesas administrativas decorrentes da sua
manutengdo no Plano Suplementar, ainda que por opgao presumida, desde o més seguinte ao
Término do Vinculo Empregaticio até o més em que se tornar elegivel ao recebimento do
Beneficio Proporcional Diferido, mediante contribuigdo estabelecida com base na taxa para
tanto aprovada pelo Conselho Deliberativo e registrada no plano de custeio anual. O valor
dessa contribui¢ao sera paga a Entidade mediante desconto do saldo retido no Plano.

Para o participante vinculado com no minimo 20 anos de Servigo Creditado e 50 anos de idade,
mesmo que nao tenha cumprido a caréncia de 3 anos de vinculagéo ao Plano, nao serdo
devidas contribuiges para as despesas administrativas.

Despesas Administrativas de Participante Autopatrocinado

O Participante que optar pelo Autopatrocinio efetuara contribuigdo mensal, para o custeio das
despesas administrativas, definida pelo Conselho Deliberativo e prevista no Plano de Custeio

Anual.
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Fundos Previdenciais

Apresentamos abaixo as regras de constituigio, reverséo e atualizagao dos Fundos
Previdenciais do Plano.

Fundo Previdencial — Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar

« Regras de Constituicao: a parcela do saldo da Conta Total do Participante que nao for
destinada ao pagamento de beneficios em decorréncia do Término do Vinculo Empregaticio
do Participante Ativo que nao tenha atingide as condigdes de elegibilidade a qualquer
beneficio do Plano Suplementar e que tenha optado pela Portabilidade ou pelo Resgate de
suas contribuigbes, sera utilizada para a constituigdo de um Fundo de Reversao.

O Fundo de Reverséo sera registrado no balancete contabil da Entidade sob a rubrica de
Fundo Previdencial — Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar.

« Finalidade e reversédo dos valores: este Fundo podera ser utilizado para compensagao de
contribuigdes futuras de Patrocinadora ou outra destinagao, observada a legislagdo vigente,
desde que prevista no plano de custeio anual, baseado em parecer atuarial, devidamente
aprovado pelo Conselho Deliberativo.

* Atualizacdo dos valores do Fundo: o Fundo sera atualizado com a entrada de recursos,
conforme descrito no item Constituigéo e Fontes de Custeio, saidas (abatimento de
contribui¢bes de Patrocinadora) e retorno dos investimentos auferido pelo Plano.

Fundo Previdencial — Qutros Previstos em Nota Técnica Atuarial

Nesta rubrica podera ser alocado, em carater temporario, o patriménio e os compromissos
individuais dos participantes de patrocinadora em processo de retirada de patrocinio, até que
este seja efetivamente aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
- PREVIC e que todos os compromissos sejam quitados.
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Disposicoes Especificas

Ressaltamos que o item 17 da Instrugdo Normativa PREVIC n® 27, de 04 de abri! de 2016, n&o
foi apresentado nesta Nota Técnica Atuarial, uma vez que néo é aplicavel ao Plano de
Aposentadoria Suplementar ora avaliado.

Sao Paulo, 31 de agosto de 2018

Mercer Human Resource Consulting

{ondg % )b
ONL ' agl@ﬁgr:\ UE Barlosa Camielo

Ane Conde
MIBA n® 2.138 MIBA n® 2.223
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1

Introducao

A avaliagéo atuarial de um plano de beneficios tem como objetivo principal estabelecer, na data
de calculo, o valor do compromisso do plano em relagdo aos pagamentos futuros dos
beneficios por ele oferecidos aos seus participantes e respectivos beneficiarios, bem como as
fontes de recursos necessarias a cobertura do citado compromisso.

O atuario, ao realizar uma avaliag@o atuarial, deve considerar os seguintes aspectos:
= Bases técnicas atuariais;

= Desenho do planc de beneficios vigente na data da avaliagao;

» Hipéteses selecionadas em conjunto com a entidade/patrocinadora;

* Dados sobre o grupo coberto pelo piano.

A Nota Técnica Atuarial consiste em documento técnico elaborado por atuario devidamente
habilitado, em estrita observancia 4 modelagem do plano de beneficios, e é constituida pela
documentagao dos primeiros trés itens acima descritos.

Este documento é parte integrante da Nota Técnica Atuarial e tem como objetivo descrever a
simbologia adotada e o detalhamento das bases técnicas atuariais aplicaveis ao Plano de
Beneficios descrito nela apresentado e utilizadas nas avaliagdes desenvolvidas pela Mercer
Human Resource Consulting.

Vale ressaltar que toda a metodologia aqui apresentada tem por base o fato de que os célculos
atuariais da Mercer Human Resource Consulting sdo efetuados individuaimente para cada
participante do plano e pressupde que, a cada ano, sera realizada uma nova avaliagdo atuarial
e 0s compromissos atuais e contribuigSes futuras serdo recalculados, considerando-se os
dados vigentes na data da avaliagdo.

i~

'
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2

Simbologia Adotada

Para efeito deste documento, quando existente, foi adotada a Notagdo Atuarial Internacional,
sendo que os principais simbolos utilizados estao definidos a seguir:

P = cada participante do planoc incluido na avaliagao;

z = ultimo registro de participante incluido na avaliagao;

e = idade do participante na data de admissao na empresa;

X = idade do participante na data da avaliagao;

y = idade do cbnjuge do participante na data da avaliagao;

a = idade do participante na data de aposentadoria;

w = (ltima idade das tabelas biométricas;

i = taxa anual de juros;

v = fator anual de desconto financeiro;

fb = frequéncia de pagamento dos beneficios;

fc = frequéncia de pagamento das contribuigdes;

q; = probabilidade de um participante ativo de idade x sair do plano, antes de alcangar
a idade x+17, por motivo diferente de aposentadoria, invalidez ou morte;

q? = prababilidade de que um participante ativo de idade x ao sair do plano, antes de
alcancar a idade x+17, por motivo diferente de aposentadoria, invalidez ou morte,
opte por receber o resgate por desligamento;

qf = probabilidade de que um participante ativo de idade x ao sair do plano, antes de

alcangar a idade x+17, por motivo diferente de aposentadoria, invalidez ou morte,
opte por portar o seu direito acumulado para outro plano;
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q? = probabilidade de que um participante ativo de idade x ao sair do plano, antes de
alcangar a idade x+7, por motivo diferente de aposentadoria, invalidez ou morte,
opte por aguardar o recebimento do Beneficio Proporcional Diferido;

q, = probabilidade de um participante ativo com idade x se aposentar antes de
completar a idade x+7;

qm™ = probabilidade de um participante ativo de idade x se invalidar antes de completar a
idade x+7,

qy = probabilidade de um participante vélido de idade x falecer antes de completar a
idade x+7,;

qi = probabilidade de um participante invalido de idade x falecer antes de completar a
idade x+7;

¢ Py = probabilidade de um participante vélido de idade x atingir a idade x+t.
O,p,eigual a{1-,q7);

Py = probabilidade de um participante invalido de idade x atingir a idade x+t.
O,p.éiguala(1-,q});

0" = probabilidade de um participante ativo de idade x atingir ativo a idade x+t.

1-1
P =[] P, onde p*=(1-q[- ¢ -q" -q7)
n«

éL’_z) = anuidade antecipada de renda certa temporaria por n anos;

d'” = anuidade antecipada de renda vitalicia de um valido de idade x;

&2 = anuidade antecipada temporaria por n anos de um valido de idade x;

a = anuidade antecipada de renda vitalicia de um invalido de idade x;

02 = anuidade antecipada temporaria por nn anos de um invalido de idade x;

xn
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sal'?

pc
pb

=(12)
8,y

. "2,
n/ aax

4/

=i(12)
a,y

=12}
ay

nt

nf

MERCER

]}

anuidade antecipada de renda vitalicia de um valido de idade x, considerando a
reversdo do beneficio em Pensao por Morte para o conjuge;

12— =12}

dal’” = &' 4 pexpbx (éf,’z’ ~ éi”z’)

xy
porcentagem de casados na idade de aposentadoria;

porcentagem de continuagao do beneficio de aposentadoria para o conjuge;

anuidade antecipada de renda vitalicia conjunta de um valido com idade x e
chnjuge valido com idade y;

W=

=(12) = ¢ 11
axy = v x !px X tpy 7]
=

>

anuidade antecipada de renda vitalicia de um valido de idade x, considerando a
reversdo do beneficio em Pensio por Morte para o cénjuge, diferida por n anos;

anuidade antecipada de renda vitalicia de um invalido de idade x, considerando a
reversdo do beneficio em Pensao por Morte para o cénjuge;

gal? = &% poxpbx (&P - 549

anuidade antecipada de renda vitalicia conjunta de um invalido de idade x e
conjuge valido com idade y;

w-x n
=i(12) = t i 1
Ay r—Zo VEX Dy X 1Py — 24

anuidade antecipada dos beneficiarios, calculada levando-se em conta a idade do
conjuge e dos filhos dependentes;

&P = |5xal? +8xnfx & |« [5+0xnr]

n° de anos que faltam para o filho dependente mais jovem atingir a maioridade;

n® de filhos dependentes;
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CS =

CS, (1

CsST =
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percentual que representa a quota familiar referente ao beneficio de Pensao por
Morte acrescido de percentual referente a quota individual do conjuge;

percentual referente 4 quota individual de cada filho dependente;

valor atuarial de um beneficio unitario pagavel por ocasiao da morte de um
participante valido de idade x;

valor atuarial de um beneficio unitario pagavel por ocasido da morte de um
participante invalido de idade x;

fator que reflete o custo esperado do beneficio de auxilio doenga, considerando o
tempo provavel de duragéo do beneficio;

fator que reflete o custo esperado do beneficio de auxilio doenga para o exercicio
seguinte ao da avaliag&o atuarial;

valor do beneficio mensal ou de pagamento Gnico, conforme o caso, do

participante p na data da avaliagdo (sempre que no plano avaliado houver
previs&o de calculo de contribuigéo do participante sobre o beneficio, o B, deve

ser entendido como liquido de tal contribuigao);

valor do beneficio mensal ou de pagamento tnico, conforme 0 caso, do

participante p projetado para o t-&simo exercicic apos a data da avaliagéo (sempre
que no plano avaliado houver previséo de calculo de contribuigio do participante
sobre o beneficio, 0 B, () deve ser entendido como liquido de tal contribuigéo);

valor da capacidade salarial mensal do participante p na data da avaliagio. Reflete

o impacto da inflagdo sobre o salario de cada participante, representando ¢ poder
aquisitivo nivelado do salario no periodo compreendido entre dois dissidios. No
seu calculo sdo consideradas a taxa de inflagdo esperada neste periodo, a
frequéncia e a época dos reajustes adotados pela empresa;

valor da capacidade salarial mensal do participante p no t-ésimo exercicio apés a
data de avaliagao;

valor da capacidade salarial anual total da massa avaliada na data da avaliagio.
Representa a folha total de salarios (em capacidade) sobre a qual serdo

calculadas as contribuigdes da empresa;
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VPS

FCB

FAC

SC

PC, (1)

PC
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CST = 3CS,xfc
=1

p=

valor presente dos salarios da massa de participantes (em capacidade) na data de
avaliagao;

a-x-1

WVPS = 35 pPx CS,() x v'xfc
t=0

=

-

fator de capacidade do beneficio, calculado utilizando-se conceito analogo ao da
capacidade salarial;

fator de ajuste de contribuigdo. Esse fator & utilizado para ajustar o valor da
contribuigdo em porcentagem de folha de salarios, em fungdo da data real de seu
pagamento;

saldo de conta total acumulado para o participante p na data da avaliagéo;

projegao de contribuigdes futuras, com inicio na época {, relativas ao participante
p.

projegao de contribuigbes futuras, com inicio na data da avaliagéo, relativas ao

participante p. Q
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Regimes Financeiros e Méetodos Atuariais

Os regimes financeiros e os métodos atuariais t&m por objetivo estabelecer a forma de
acumulacao das reservas para garantia dos beneficios previstos pelo plano.

E importante observar que, qualquer que seja o regime financeiro ou o método atuarial
utilizado, os recursos totais a serem acumulados dependerao somente do nivel de beneficio
oferecido pelo plano. O regime financeiro ou 0 método atuarial definem simplesmente a forma
como o0s recursos serdo acumuladaos, ou, de outra forma, o modo de financiar os beneficios.

Séao os seguintes os regimes habitualmente utilizados para o financiamento de um plano de
beneficios:

* Regime de Repartigdo Simples;

« Regime de Reparti¢do de Capitais de Cobertura;

* Regime de Capitalizagdo.

Nos regimes de Reparti¢do, o custeio dos beneficios & iniciado na data de sua concesséo, ndo
sendo constituidas reservas anteriormente a essa data. Ja no regime de Capitalizagdo, o
financiamento do compromisso, em geral, & feito ao longo da carreira ativa do participante, de

tal forma que as reservas necessarias a cobertura do beneficio costumam estar totalmente
constituidas no moemento de sua concessao.

Para o regime de Capitalizagao, temos um grande numero de métodos atuariais associados,
sendo os seguintes os geralmente utilizados pela Mercer:

« Agregado;

+ Creédito Unitario;

*  Crédito Unitario Projetado;

+ Capitalizagao Individual.

Nos itens seguintes, apresentamos uma descrigdo de cada regime/método utilizado,

identificando, em cada caso, 0 Custo Normal e o Passivo Atuarial associados, assim como a
forma de calculo da contribuigao de equilibrio, sendo:
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Custo Normal valor atual da parcela do beneficio acumulada durante um exercicio, a
partir da data da avaliagao atuarial, de acordo com as hipéteses e o

método adotados:

Passivo Atuarial = valor atual das parcelas do beneficio ja acumuladas até a data da avaliagéo

atuarial, de acordo com as hipoteses e o método adotados.

Reparticao Simples

No regime de financiamento por Repartigdo Simples, os recursos a serem disponibilizados para
o pagamento dos beneficios provém de contribuigdes realizadas no exato valor dos beneficios
imediatamente devidos.

Neste caso, o Custo Normal correspondera as despesas com beneficios previstas para o
periodo seguinte e nenhuma reserva sera constituida previamente para a concesséao ou
manutengao dos beneficios, ndo havendo, portanto, Passivo Atuarial na data da avaliagao.

No regime de Reparticdo Simples, os custos tendem a ser nivelados apenas para beneficios
pagos em uma Unica prestacdo ou por um curto periodo de tempo e cujas ocorréncias e
despesas se mostrem estaveis. Nos casos de beneficios de prestagao continuada devidos por
longos periodos de tempo (beneficios temporarios por varios anos ou vitalicios), as prestagbes
devidas a varias geragdes se acumulam para totalizar o valor devido a cada exercicio, fato este
gue gera custos crescentes.

Reparticao de Capitais de Cobertura

No regime de Reparti¢cdo de Capitais de Cobertura, assim como no de Reparticdo Simples, ndo
ha quaisquer constitui¢do de reservas até a data de inicio do pagamento do beneficio. Neste
caso, no entanto, no exato momento da concessao do beneficio, & previsto o aporte de
recursos suficientes para a sua cobertura.

No financiamento pelo regime de Repartigdo de Capitais de Cobertura, o Custo Normal
corresponderd ao valor presente dos beneficios cujos pagamentos se iniciardo no periodo
seguinte a avaliagdo e o Passivo Atuarial sera equivalente ao valor presente dos beneficios ja
em curso de pagamento.

O regime de Repartigdo de Capitais de Cobertura apresenta custos estaveis para beneficios
cuja ocorréncia e custeio registrem pouca variagdo com o decorrer do tempo, ainda que com
um prazo maior no que diz respeito a duragdo desses beneficios. Entretanto, apresentara
custos crescentes quando o envelhecimento da populagdo implicar em um aumento no numero
de beneficios a se iniciar a cada exercicio.

/
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Agregado
No método Agregado, o Passivo Atuarial serd sempre igual ao patrimdnio alocado para fazer
face a obrigagdo com o plano ou com o beneficio que esta sendo avaliado.

O valor presente dos custos normais futuros em cada avaliagdo sera igual ao valor presente
total dos beneficios futuros menos o valor do Passivo Atuarial. Uma vez determinado o valor
presente dos custos normais futuros, o Custo Normal para o proximo exercicio & tipicamente
determinado como um percentual uniforme do valor presente dos salarios.

E importante notar que, pelo método Agregado, ndo ha segregagéo de patriménio por beneficio
ou participante e, consequentemente, o Custo Normal nédo & determinado individualmente nem
tao pouco por modalidade de beneficio.

Com o método Agregado ha uma expectativa de custos estaveis, uma vez que o custo &
determinado ja considerando a hipétese de crescimento salarial e que todos os compromissos
futuros ja sdo considerados na determinagdo do custo.

Crédito Unitario Projetado

Este método pressupde a acumulagdo do valor presente do beneficio projetado em parcelas
anuais iguais, no periodo decorrido entre a data de admissao do participante na patrocinadora
do plano e a data provéavel da concessao de cada beneficio.

Para esse fim, entende-se como beneficio projetado aquele calculado considerando-se a
proje¢do, até a data esperada de concessao do beneficio ao participante, de todas as variaveis
que entram no calculo desse beneficio.

Neste caso, temos:

= Custo Normal: equivalente ao valor atual da parcela do beneficio projetado a ser acumulada
no proximo exercicio;

= Passivo Atuarial. equivalente ao valor atual das parcelas do beneficio projetado ja
acumuladas entre a data de admiss&o na empresa e a data da avaliagéo.

Com o Crédito Unitario Projetado € esperado que haja uma estabilizago do custo do plano em
caso de manutencdo do perfil da massa avaliada, devendo o custo ser crescente quando
adotado para populagdes fechadas.

Crédito Unitario
O método de Crédito Unitario € andlogo ao de Crédito Unitario Projetado, sendo que neste caso
utiliza-se o beneficio acumulado em cada instante ().
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Assim:

* Custo Normal: equivalente ao valor atual do compromisso a ser acumulado no proximo
exercicio, considerando as variaveis que entram no calculo do beneficio posicionadas ao
final do proximo exercicio;

* Passivo Atuarial. equivalente ao valor atual das parcelas do beneficio acumulado entre a
data de ingresso na empresa e a data da avaliagao.

Com a utilizagéo do Crédito Unitério € esperado que o custo do plano seja ligeiramente
crescente, podendo esse crescimento ser amenizado com a renovagao da massa avaliada.

Capitalizagao Individual

O método de Capitalizagao Individual é utilizado na avaliagio de beneficios estruturados na
forma de contribuigdo definida, onde os beneficios sdo obtidos a partir da capitalizagéo das
contribuigdes efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do participante no plano
€ a data da sua aposentadoria. O valor total acumulado, capitalizado a taxa de juros
correspondente ao rendimento do fundo, resultara no montante final a ser convertido em
beneficio.

Neste caso, o Custo Normal sera equivalente ao valor estimado das contribuigées de
participantes e patrocinadoras definidas no plano para o préximo exercicio e o Passivo Atuarial
serd equivalente ao saldo de conta acumulado.

A estabilidade do custo no caso da adogéo do método de Capitalizagdo Individual dependera
apenas das regras de calculo das contribuigdes estabelecidas pelo plano avaliado.

v
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4

Expressdes de calculo do Valor Presente dos Beneficios,
do Custo Normal e do Passivo Atuarial relativos aos
beneficios a conceder

Neste Capitulo, apresentaremos as expressoes de calculo do Valor Presente dos Beneficios,
do Custo Normal e do Passivo Atuarial, o que for aplicavel, relativos aos beneficios a conceder,
considerando cada um dos métodos anteriormente descritos.

Reparticdao Simples

Peculio por Morte / Auxilio Funeral
CN, = B,xq]

Pectlio por Aposentadoria

CN, = B,xgq;

Pecdlio por Invalidez

CN, = B,x g

Auxilio Doenc¢a

CN, = B,xF,xFCBxfb

Auxilio Reclusao

CNF, = na auséncia de tabuas especificas sobre a ocorréncia deste evento, o custo

normal sera determinado pelo valor médio observado de ocorréncias nos Gltimos
exercicios.

Resgate de Contribuicao

CN, = B, x q”
Portabilidade
CN, = B, «x qZ?
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Reparti¢cao de Capitais de Cobertura

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversao em Pensédo por Morte

CN, = B,xq™" x dal'® x FCB x fb
Pensao por Morte
CN, = B, xqy xa” x FCB x b

Pectilio por Morte / Auxilio Funeral

CN, = B, xq/
Pecdlio por Aposentadoria
CN, = B,x q

Pectlio por Invalidez

CN, = B,«x g
Auxilio Doenca

CN, = B, x Fx FCB x b

Resgate de Contribui¢ao

CN, = B,xq]
Portabilidade
CN, = B, x q?

Projecdo de Contribuicoes em caso de Invalidez / Incapacidade

]

CN, = g x PC,

Projecao de Contribuigoes em caso de Morte do participante ativo
CN, = 4qf x PC, C?
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Agregado
Aposentadorias, exceto Invalidez, incluindo reversao em Pensao por
Morte

a-x

VPB, = 3 p¥xqp, x By(l) x da x v! x FCB x fb

x+t
t=0

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversao em Pensdo por Morte

vPB, = "§p® x g% x Byt x &al"? x v' x FCB x fb

X+t
t=0

Beneficio Proporcional Diferido, definido na forma de renda mensal
vitalicia, incluindo reversao em Pensdo por Morte

vPB, = 3 b x ¢S x B, x 882 x v\ x FCB x fb

t=0

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido na
forma de renda mensal vitalicia, incluindo reversdo em Pensao por
Morte

VPB, = B, x

5 . a-x|éa;2 x FCB x fb

Beneficio Proporcional Diferido, definido como montante 18,0) a ser
transformado em renda equivalente

B, = 3 .p2 x qf x By x v'

t=0

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido como
montante .| a ser transformado em renda equivalente

wB, = B,
Pensao por Morte
veB, = “Sp% x qf, x B, x &2() x v' x FCB x B

t=0

Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral
VPB, = "5 ,p% x qf x B,(t) x v'

t=0
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Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo apés
Aposentadoria

VPB, = % px Gl x By(t) x A, x v!

t=0

Pecidlio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo apés
Invalidez

a-x-1
VPB, =

. PP x gy x Byt x AL, x v

t=0

Pecilio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo que, apos o
desligamento, venha a optar pelo Beneficio Proporcional Diferido

VPB, = R_fl',pfj’ xig Y By 7 N T e
{=0 |

Pectilio por Aposentadoria

a=x

vPB, = EJ PP %GRy x By(t) x v
Pecilio por Invalidez
VPB, = "5 b x gt x Byt) x V!

t=0

Auxilio Doenca
VPB, = a.)iq,p:a x By(t) x F x vl x FCBx fb

t=0

Resgate de Contribuigao

a-x-1

vPB, = S Py x g7 ox By(t) x v
Portabilidade

- ax=t e 7 t
vPB, = 2 P ox qf x Byt) x v

1=0

Projecao de Contribuigoes em caso de Invalidez / Incapacidade
a-x-1

VPB, = 3% x g x PC,(t) x v'

o
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Projecao de Contribuigées em caso de Morte do participante ativo
VPB, = 3,0 x gD, x PC,(0) x V'

t=0

Crédito Unitario Projetado
Aposentadorias, exceto Invalidez, incluindo reversao em Pensao por
Morte

a-=x -4 !
CN, = S P % ql % By(l) x 82l x v' x FCB x fb x — —
PA, = CN,x (x—e)

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversao em Pensao por Morte
1

a-x-1

CN, = 3.Pr" x a7 x Byft) x da(y x v! x FCB x fb x — —
PA, = CN, x (x-e)

Beneficio Proporcional Diferido, definido na forma de renda mensal
vitalicia, incluindo reversao em Penséao por Morte

a-x=1 . 1
CNp - t:za fp:a A qﬁt x Bp (t) % axet aa;f! = V! x FCB x M x x+t-e
PA, = CN, x (x-e)

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido na
forma de renda mensal vitalicia, incluindo reversdo em Penséo por
Morte

x a-x|éa:2 x FCB x fb

Beneficio Proporcional Diferido, definido como montante IBF ¢ a ser
transformado em renda equivalente

=)=

CN, = 3 pm x g x B x v! x —
g v I it p x+t-e Cf)
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PA = CN, x (x-e)

p

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido como
montante B a ser transformado em renda equivalente

Pensao por Morte

a-x-1 s 1
CN, = 2P x Gl x Bylt) x &{7()) x v' x FOB x fo x ——
PA, = CN, x (x-e)

Pectilio por Morte / Auxilio Funeral

a-x-1

- t
CN, = E‘:’ PP % gny By(t) = v' x ~il-s
PA, = CN, x (x-¢)

Pecdulio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo apés

Aposentadoria

a-x . 1
CN, = 8 (Pl Gl x Byt x Ay x V' %
PA, = CN, x (x-¢)

Pectilio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo apos
Invalidez

a-x-1 .

1

CNp = 3P = Qe x By x Ay x vl x ———
PA, = CN, x (x-e)

of
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Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo que, apos o
desligamento, venha a optar pelo Beneficio Proporcional Diferido

a=x-1 g o 1
O, R P X X B X w2V
PA, = CN, x (x-e)

Pectlio por Aposentadoria

a=x 1
CNp = ‘_Z'J tp:a % q:ﬂ 4 Bp (t) y Vf &S X+i—-8
PA, = CN, x (x-e)

Pecdlio por Invalidez

ON, = BpE x gl x Byl x v x ——
PA, = CN, x (x-e)

Auxilio Doenca

CN, = ”;s_;:’,p:e x By(t) x Fx v' x FCB x fb x x+:_e
PA, = CN, x (x-e)

Resgate de Contribui¢do

cN, = ag’,pja x g7 x By() x v' x x+:_e
PA, = CN, x {x-¢)

Portabilidade

CN, = TP x af x Byft) x v x ——
PA, = CN, x (x-e)

4
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Crédito Unitario
Aposentadorias, exceto Invalidez, incluindo reversao em Pensao por
Morte

PA, = j:i: PP x Qe x B, x dal7 x v! x FCB x fb x x:’_;fe
CN, = PAX x p* x v - (PAX-RIX)

onde:

PA; = Passivo Atuarial associado ao participante p na idade x;

Ri; Reserva Imediata necessaria a cobertura dos compromissos com o participante p

relativamente aos beneficios que se espera conceder na idade x {quando ¢ = Q).

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversao em Pensao por Morte

—x-1 -
PA, = a,>::,, (P ¥ qf:; x B, x dal’l? x v' x FCB x b x x:'-tfe
CN, = PA* x p x v - (PAX -RIX)

Beneficio Proporcional Diferido, definido na forma de renda mensal
vitalicia, incluindo reversao em Pensao por Morte

a-x-1 L X—e
PA, = Ec:: (P X Gy B, xa-x-ﬂaaii x v x FCB x fb x X+t-e
CN, = PAX x pi* x v - (PAx -RI})

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido na
forma de renda mensal vitalicia, incluindo reversao em Pensao por
Morte

PA, = B x dal’ x FCB x

P a-x;

CN, = 0 O{
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Beneficio Proporcional Diferido, definido como montante [B,,(t)j a ser
transformado em renda equivalente

. T a t X—-e
PAp - Ea tp:a Qe % Bp x VX xit-e
CN, = PAM x p® x v - (PA}-RI})

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido como
montante B, ] a ser transformado em renda equivalente

Pensao por Morte

a-x-1 os x-¢€
FA, = ,,Zo (Px° % Gy x By x 2() x v' x FCB x fb x x+t-e
CN, = PA} x pi® x v - (PA;,r —RI;)

Pectlio por Morte / Auxilio Funeral

_ 8-x-1 ¢ Xx—-e
PA, = ED PP % Q. x By x viox L
CN, = PAM x p® x v - (PAY—RI)

Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo apos

Aposentadoria
ax - x-e
PAp = t;D rp.:a ta q:+! td Bp b Ax+t L V‘ X X+f-e

CN

) = PA;" » p;'a XV - (PA;—R’;) %_
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Pectlio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo apés
Invalidez

PA, =

P

a-x-1 X—-e

X+t-e

aa inv Af t
1Py % Qe x By x Ay x v ox

W
{=0

CN, = PA™ x p* x v — (PA*-RPY)
Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo que, apos o
desligamento, venha a optar pelo Beneficio Proporcional Diferido

a-x-1 o xX—-e
PA, = .':ZD 1P X Qﬂr x Bp b a.x-:|Ax-r x v x P g
CN, = PAX x p x v - (PAX-RI)

Pectlio por Aposentadoria

o ax ¢ X—e
PA, = E) P % Qe x By x vox o
CN, = PAX x p x v - (PAX -RI)

Pecdlio por Invalidez

ax=1 . =
PA, = aé,pga x g™ x B, x v x x‘::e
CN, = PAX x p x v - (PAX-RIX)
Auxilio Doenca

- 3xt e t X—-¢€
PA, = r}z_'f:,”t:.!,,><B‘,>-=F>-=v XFCBXﬂJxx+t—e
CN, = PAX x p® x v - (PAX-RIX)
Resgate de Contribuigao

a=x-1 X—-e

PA = Y x g x By x v x

P t=0 x+t-e OZ
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CN, = PA* x p® x v - (PA%-RIZ)
Portabilidade

a-x-1 Xx—-e
PA, = E_o,pfa x q2 x B, x vl x S
CN, = PA™ x p® x v - (PAX-RIX)

Capitalizag¢ao Individual
PA = SC,

p

CN, = contribuigdo relativa ao participante p estimada para o préximo exercicio.
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5

Expressdes de calculo do Custo Normal e do Passivo

Atuarial relativo aos beneficios ja concedidos

Apenas o regime de Reparticdo Simples apresenta Custo Normal relativo aos participantes
assistidos ou beneficiarios em gozo de beneficio, ndo constituindo, no entanto, Passivo Atuarial
para este grupo.

Ressaltamos, ainda, que as contribuices de assistidos sdo refletidas no calculo do Beneficio
uma vez que, sempre que no plano avaliado houver previsdo de calculo de contribuicio do
participante sobre o beneficio, 0 B,(t) ou B,, conforme definicio descrita no Capitulo 2, estes

devem ser entendidos como liquido de tal contribuigao.

Nas formulas seguintes apresentamos o calculo de tal Custo, assim como do Passivo Atuarial
para os demais regimes e métodos aqui tratados, relativamente aos participantes ou
beneficiarios ja em gozo de beneficio.

Regime de Reparticédo Simples
Pecdulio por Morte / Auxilio Funeral de participante assistido valido
CN, = B,xq/

Peculio por Morte / Auxilio Funeral de participante assistido invalido
CN, = B,x q

Regime de Reparticao de Capitais de Cobertura e Regimes de
Capitalizacao, exceto Capitalizacao Individual para beneficios pagos
em fungao do saldo acumulado em quotas

Beneficio Proporcional Diferido em fase de pagamento e
Aposentadorias, exceto por Invalidez, incluindo reversdo em Pensdo
por Morte
PA, = B

o X aal x FCB x fb

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversdo em Pensédo por Morte
PA, = B, x &af"” x FCB x b

MERCER 22
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Observagao

Séo avaliados de forma anédloga a Aposentadoria por invalidez os compromissos relativos aos participantes em
auxilio doenga ha mais de 2 anos

Pensao por Morte paga aos beneficiarios de participante falecido
PA, = B, x & x FCB x b

Peciilio por Morte / Auxilio Funeral do participante assistido valido

PA, = B, x A

Pectilio por Morte / Auxilio Funeral do participante assistido invalido

PA, = B, x A

Capitalizagao Individual para beneficios pagos em fun¢ao do saldo
acumulado em quotas
PA, = SC,
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6

Expresséo do calculo do valor atual das contribuicoes
futuras

O calculo do valor atual das contribuigdes futuras é feito de acordo com a expressao seguinte:

-x-1

PVCON= 5 ,pP x CT,(f) x v! xfc

p=1 =0
onde:
PVCON = valor presente das contribuigées futuras das patrocinadoras e dos participantes;
CT, () = montante total das contribuigdes da patrocinadora e do participante referente ao

participante p projetado para o t-ésimo exercicio apos a data da avaliagdo, néo
incluidas as parcelas destinadas a custeio de despesas administrativas.

Ressaltamos que as contribuigdes de assistidos sao refletidas no calculo do Valor Presente dos
Beneficios uma vez que, sempre que no plano avaliado houver previséo de calculo de
contribuigéo do participante sobre o beneficio, o B, (t) ou B, , conforme definigdo descrita no

Capitulo 2, estes devem ser entendidos como liquido de tal contribuigao.

g
£

(7
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v

Expressodes de calculo das Contribuigées de Equilibrio

Contribuigoes Normais
A Contribuigdo Normal necessaria para o equilibrio do plano, expressa em porcentagem da
folha, sera obtida pela aplicagéo das formulas seguintes, conforme o método adotado.

Regimes de Reparticdo e Capitalizagdo, a exce¢do do método
Agregado

i_ich
C = prT x 100 = FAC
onde:
CN, = Custo Normal relativo ac participante p, calculado para cada beneficio na forma

dos Capitulos 4 e 5, conforme 0 método adotado.

Ressaltamos, ainda, que as contribuigdes de assistidos séo refletidas no calculo do Beneficio
uma vez que, sempre que no plano avaliado houver previsdo de céalculo de contribuigdo do
participante sobre o beneficio, 0B, (t) ou B, conforme definigéo descrita no Capitulo 2, estes

devem ser entendidos como liquido de tal contribuigao.

Agregado
SvPB, - Pat
c = 2 100 x FAC
VPS <
onde:
VPB, = Valor Presente do Beneficio relativo ao participante p, calculado para cada
beneficio na forma do Capitulo 4;
Pat = parcela do patrimdnio do plano alocada para cobertura dos beneficios

considerados, na data de avaliagdo.

~
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Contribuigdées Extraordinarias

A Contribuigdo Extraordinaria destina-se a cobertura do Passivo Atuarial ainda ndo
integralizado pelo ativo do fundo (Passivo Atuarial descoberto) e que foi equacionado em
conformidade com a legislagdo vigente, correspondera a:

CE = E
a__
n
onde:
DE = Déficit Equacionado na data de avaliagéo;
n = numero de anos para amortizagao do Déficit Equacionado, calculado na forma da
legislagao vigente;
a, = anuidade antecipada de renda certa temporaria por n anos.

Contribui¢cao Extraordinaria de Patrocinadora

CE x % patroc.
CEpyp. = C‘:gf’r x 100 x FAC
onde:
CE =Contribuigédo Extraordinaria Total;

% patroc. =Parcela do Déficit Equacionado total atribuido & Patrocinadora, conforme
legislagao vigente.

Contribui¢ao Extraordinaria de Participante

CE x % partic.
CEppy = c;? x 100 x FAC
onde:
CE = Contribuigdo Extraordinaria Total,

&
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% partic. =Parcela do Déficit Equacionado total atribuido aos Participantes, conforme
legislagdo vigente.

Contribui¢ao Extraordinaria de Assistido

Clum™ e x 100 x FAC

onde:

Cct = Contribuigdo Extraordinaria Total;

%assist  =Parcela do Déficit Equacionado total atribuido aos Assistidos, conforme
legislagao vigente;

CBT =folha anual dos beneficios em capacidade.

!
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Calculo das Provisdes Matematicas e do Resultado

Nos itens seguintes, apresentamos as expressées de calculo das Provisdes Matematicas.

Provisao Matematica de Beneficios Concedidos (PMBC)

A Proviséo Matematica de Beneficios Concedidos € o valor atuarial dos compromissos futuros
do plano em relagdo aos participantes ou beneficiarios em gozo de beneficio, deduzido das
contribuigdes futuras previstas sobre tais beneficios e sera equivalente ao Passivo Atuarial,
calculado na forma do Capitulo 5.

Excepcionalmente, em planos cujo custeio ja esteja fixado na data da avaliagéo e que o método
adotado seja o Agregado, a Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos sera equivalente 4
diferenga entre o valor presente dos beneficios (Capitulo 5) e o valor presente das
contribuigdes (Capitulo 6).

Provisao Matematica de Beneficios a Conceder (PMBaC)

A Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder & o valor atuarial dos compromissos futuros
do plano em relagéo aos participantes que ainda ndo se encontram em gozo de beneficio e
sera equivalente ao Passivo Atuarial, calculado na forma do Capitulo 4.

Excepcionalmente, em planos cujo custeio ja esteja fixado na data da avaliagdo e que o método
adotado seja o Agregado, a Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder sera equivalente a
diferenca entre o valor presente dos beneficios (Capitulo 4) e o valor presente das
contribuigbes (Capitulo 8).

Provisdao Matematica a Constituir — Déficit Equacionado

A Provisdo Matematica a Constituir — Déficit Equacionado corresponde ao valor presente das
contribuigbes extraordinarias futuras {Capitulo 7) destinadas ao pagamento da parcela do déficit
técnico acumulado que ja equacionada, em conformidade com a legislag&o vigente.

Por sua vez, informamos que o déficit técnico acumulado corresponde a diferenga, na data da
avaliagdo, entre as provisBes mateméticas e o patrimdnio alocado para fazer face a obrigagéo
com o plano ou com o beneficio que esta sendo avaliado.

Provisao Matematica a Constituir — Servigo Passado

A Provisdo Matematica a Constituir — Servigo Passado sera equivalente ao valor presente das
contribuigdes extraordinarias futuras destinadas ao pagamento do compromisso relativo ao

Servigo Passado.
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Provisdo Matematica a Constituir — Por Ajustes de Contribuigdes
Extraordinarias

A Provisdo Matematica a Constituir — Por Ajustes de Contribuigbes Extraordinarias sera
equivalente a diferenca entre o valor atual das novas contribuigées extraordinarias futuras

ajustadas por ocasido da avaliagdo atuarial, e o valor atual das contribuigtes extraordindrias
futuras vigentes.

Provisdao Matematica a Constituir Total (PMaC)

Representagdo a soma das subcontas Déficit Equacionado, Servigo Passado e Por Ajustes das
Contribuigcdes Extrordinarias da Provisdo Matematica a Constituir.

Apuracao do Resultado (Déficit / Superavit)
Os ganhos e perdas atuariais referentes aos Participantes, Assistidos e Patrocinadora do Plano
de Beneficios, designado de superavit ou déficit total serdo dados pela seguinte expressao:

Resultado = Patriménio Social - PMBC — PMBaC + PMaC - Fundos

Se Resultado < 0: o resultado negativo sera alocado na conta Déficit Técnico Acumulado e
podera ser parcialmente, ou integralmente, equacionado conforme legislagao vigente.

Se Resultado > 0: o resultado positivo sera alocado em Reserva de Contingéncia e Reserva
Especial seguindo os critérios definidos na legislagao vigente.

1
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Expressodes de calculo para Evolugdo Mensal da Provisao

Matematica em cada Exercicio
Provisao Matematica de Beneficios Concedidos

Beneficios pagos na forma de renda mensal vitalicia
Para a evolug&o do valor da Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos referente aos
beneficios pagos na forma de renda mensal vitallcia aplica-se a seguinte formula:

PMBC, = PMBC,,,x {J x IND,.,) - B, +NB,,_,
onde:
PMBC,, = Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos do més M,
J = taxa mensal de juros;
= (1 + i}, onde i é a taxa anual de juros utilizada na avaliaggo atuarial;
IND,,., = 1 +variagdo do indexador do plano no més M-7,
B, = valor dos beneficios, liquidos de qualquer contribuigdo do participante assistido,
de competéncia do més M,
NB,,, = paraos planos de contribuigio definida equivale ao saldo de conta dos novos

inativos, posicionado ao final do més M-1, e, para os planos de beneficio
definido, equivale a zero.

Beneficios pagos em fung¢ao do saldo acumulado em quotas
Neste caso, a Provisdo Matematica dos Beneficios Concedidos é determinada mensalmente
pelo seu valor real, e corresponde ao saldo de conta remanescente na data do célculo.

Provisao Matematica de Beneficios a Conceder

Para a evolugao do valor da Provisdo Matematica de Beneficios a-Gonceder, aplica-se a
seguinte férmula:
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PMBAC,, = PMBAC,,, x (J x IND,,,} + CN,, -B,

onde:

PMBAC,, = Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder do més M;

CNy = Custo Normal relativo ao més M:

By = valor dos beneficios de pagamento Unico, de resgate e portados de competéncia

do més M.

Nos casos em que a avaliagio é feita por Capitalizagdo Individual, as provisdes séo
determinadas mensalmente pelo seu valor real e correspondem ao saldo de conta acumulado
na data do calculo.

Provisao Matematica a Constituir
Para a evolugéo do valor da Provisdo Matematica a Constituir, utiliza-se a seguinte férmula:

PMA,, = PMA,_x (J x IND,_,)- CE,,

onde:

PMA,, = Provisdo Matematica a Constituir do més M:

CE,, = Contribuigdo Extraordinaria de competéncia do més M.
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Metodologia para Apuracédo de Ganhos e Perdas Atuariais

A apuragdo dos ganhos e perdas se dara teoricamente a cada exercicio pela formula
apresentada a seguir:

Ganho/(Perda)
onde:

PLR

PLP,,

PAP,,

PAR

O Patriménio Liguido Projetado para o final do exercicio & calculado de forma recorrente, de

PLR - PLP,, + PAP,, - PAR

Patriménio Liquido Real ao final do exercicio;
Patriménio Liquido Projetado para o final do exercicio;
Passivo Atuarial Projetado para o final do exercicio;

Passivo Atuarial Reavaliado ao final do exercicio anterior.

acordo com a seguinte férmula:

PLP,

onde:

FLP,

Ju

IND,,

Contribuicdo,,

Beneficios,,

MERCER

PLP,, ; x Jy, % IND,,., + Contribuicio,, - Beneficios,,

Patrimdnio Liquido Real ao final do exercicio anterior;

juros mensais;

{1+ i)” 2 ondeié ataxa de juros anual utilizada na avaliag&o atuarial;
1 + variagdo mensal do indexador do plano no més M;

Contribuicdo total de competéncia do més M,

= Beneficios totais de competéncia do més ?

32
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O Passivo Atuarial Projetado para o final do exercicio é calculado de forma recorrente, de
acordo com a seguinte formula:

PAP,, = PAPy_,x Jy xIND,,,+ CN,, - Beneficios,,

onde:

PAP, = Passivo Atuarial Reavaliado ao final do exercicio anterior;
CN,, = Custo Normal relativc ao més M.

MERCER
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Expressao e metodologia de calculo dos fluxos de
contribuicdes e de beneficios projetados

Neste Capitulo, apresentaremos as expressdes de calculo dos fluxos de contribuiges e
beneficios projetados para o tempo ¢,

Beneficios a Conceder
Aposentadorias, exceto Invalidez, incluindo reversao em Pensao por
Morte

FLB,(t) =,p}*x g, x B,() x FCB x fbx |_ P, + pCx pbx(py”— pmxpy“)]

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversao em Pensao por Morte
FLB,(1) =% x g% x B,() x FCB x fox [ pi, +pcxpbx(p,.,- pl., < p,.)

Beneficio Proporcional Diferido, definido na forma de renda mensal
vitalicia, incluindo reversdo em Pensao por Morte

FLBp(t) =rp:a & Qﬁr pr(t) x FCB x fbx I,a-x-rp;HI +pcprx(a-x-lpyn-,,,,pxﬂ LS a-x-!py+l)J

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido na
forma de renda mensal vitalicia, incluindo reversao em Penséao por
Morte

FLBp(’) = Bp(t) X FCB x ﬂ) & l a-x-tpr + pCX pbx (a-x«t p_-,ui +,_,,,px+f 2.8 a-x-tpy+f )J

Pensao por Morte
FLB,(t)  =,p® x q7, x B,() x FCB x b x[[5xp,, +8xnf)+(5+0xnf)]

Pectlio por Morte / Auxilio Funeral
FLB, () =P x Gy x By(Y) y
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Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo apos
Aposentadoria

FLB,() =Py x G5 x By(l) x q,,

Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo apos
Invalidez ‘
FLB,()  =,p2 x g™ x B,() x q.,

x+t

Peculio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo que, apos o
desligamento, venha a optar pelo Beneficio Proporcional Diferido

FLB, = ,pg® x qzr X Bp(t) X gx-tr Ayt

Pecdlio por Aposentadoria
FLB,(t) =,p® x g2, x B,(l)

Pectlio por Invalidez
FLB,()  =,py x g7 x B,y

Auxilio Doenca
FLB,() =,py" x B,() x F x FCBx

Resgate de Contribuigdo

FLB,() =,p¥ x gp, x B()
Portabilidade
FLB,(  =,p3" x g2 x By(t)

Projeg¢ao de Contribui¢coes em caso de Invalidez / Incapacidade
FLB (1) =,p" x g x PC,(1)

Projecdo de Contribuigoes em caso de Morte do participante ativo
FLB,(y =,pP x qg, x PC,(t) U\
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Beneficios Concedidos

Beneficio Proporcional Diferido em fase de pagamento e
Aposentadorias, exceto por Invalidez, incluindo reversao em Pensao
por Morte

FLB,() =B, x FCBx x | p, +pbx(,p,- o, x ,p, )

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversao em Pensao por Morte
FLB,(f) =B, x FCB x fbox | o, +pbx(,p,- 0, x P, )
Observacao:

S&o avaliados de forma andloga 3 Aposentadoria por Invalidez os beneficio relativos acs participantes em auxilio
doenca ha mais de 2 anos.

Pensao por Morte paga aos beneficiarios de participante falecido
FLB,() =B, xFCB x mx[6x p, +6xnf)+(5+8xnf)]

Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral do participante assistido valido
FLB,(1) =B, x,p, x qy,

Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral do participante assistido invalido
FLBp(’) = Bp 23 !pj( x Q:Ht

Contribuigoes
Contribui¢io do participante e patrocinadora
FLCON, (1) =,p2® x CT,(t) xfc

Ressaltamos que as contribuiges de assistidos sao refletidas no calculo do fluxo dos
Beneficios uma vez que, sempre que no plano avaliado houver previsao de calculo de

contribuig&o do participante sobre o beneficio, 0 B,(t) ou B,, conforme definigéo descrita no
Capiiulo 2, devem ser entendidos como liquido de tal contribuigao.

Contribuicdo Extraordinaria de Patrocinadora
FLCONE,(t) = CEpype
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Contribuigdo Extraordinaria de Participante
FLCONE,(t)= CEpp

Contribui¢cao Extraordinaria de Assistido
FLCONE, ()= CE

Assist

MERCER
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