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1

Introducao

O objetivo desta Nota Técnica, elaborada conforme as disposigoes da Instru¢do Normativa
PREVIC n° 27, de 04 de abril de 2016, é apresentar, relativamente ao Plano de Aposentadoria
Bésico (CNPB n° 1888.0002-74) da PREVI-SIEMENS — Sociedade de Previdéncia Privada, os
itens referentes ao calculo dos beneficios e institutos, ao calculo das contribuigbes, descrigdo
dos fundos previdenciais e 8 metodologia utilizada na avaliagéo atuarial para apuragao das
provisdes matematicas e dos resultados, conforme relacionado a seguir:

= Hipodteses Biométricas, Demograficas, Financeiras e Econdmicas;

* Modalidade dos beneficios e institutos constantes do Regulamento do Plano de
Aposentadoria Basico;

= Metodologia de céleulo dos beneficios e institutos, sua atualizagao e forma de pagamento;
= Metodologia de célculo das contribuigdes;

* Metodologia para calculo das Provisdes Matematicas, Apuragao do Resultado e dos
Ganhos/Perdas Atuariais;

» Descrig@o dos fundos previdenciais;

» Descrigéo e detalhamento referente a contratagéo de seguro para cobertura de riscos;
= Metodologia do crédito de migracao;

» Disposigdes Transitérias.

As demais informagdes previstas na Instrug&o Normativa PREVIC n® 27, de 04 de abril de
20186, estao apresentadas no Glossario (Bases Técnicas Atuariais), que € parte integrante
desta Nota Técnica Atuarial.

Conforme definido no item A.1.3 do Regulamento do Plano de Aposentadoria Basico da Previ-
Siemens, a partir de 1° de janeiro de 2008 foram vedadas inscrigdes de novos Participantes
neste Plano, que passou a caracterizar-se como plano em extingdo, abrigando uma massa
fechada de Participantes.

Além disso, em decorréncia do saldamento, a acumulagdo futura do beneficio previdenciario
por participantes ativos e autopatrocinados, a partir da Data de Saldamento do Plano, passara
a estar disponivel apenas por meio do Plano de Aposentadoria de Contribuigao Definida -
Plano CD da Previ-Siemens, para o que lhes sera disponibilizada a possibilidade de inscrigao
neste Ultimo, observadas as disposigdes contidas no respectivo Regulamento do Plano de
Aposentadoria de Contribuigdo Definida — Plano CD da Previ-Siemens.
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2

Descrigéo das Caracteristicas das Hipdteses Biométricas,
Demograficas, Financeiras e Econémicas

As hipdteses adotadas em uma avaliagao atuarial podem ser classificadas em:
» Fatores Biométricos e Demogréficos;

= Fatores Financeiros e Econémicos;

= Qutros Fatores.

Informamos que a comprovagéo, por meio de estudo técnico, da adequagao das hipéteses
biométricas, demograficas, econdmicas e financeiras as caracteristicas da massa de
participantes e assistidos e do plano de beneficios é exigida para os planos que,
independentemente de sua modalidade, possuam obrigagdes registradas em provisdo
matematica de beneficio definido ou, ainda, que possuam fundo previdencial que adote
hipotese atuarial em sua constituigdo ou manutengao.

O estudo técnico de adequagdo, cujo conteudo deve observar o disposto da legislagdo vigente,
é o instrumento técnico de responsabilidade da Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar (EFPC), no qual devem ser demonstradas:

e aconvergéncia entre a hipétese de taxa de juros real anual e a taxa de retorno real
anual projetada para as aplicagdes dos recursos garantidores relacionados aos
beneficios a conceder e concedidos que tenham seu valor ou nivel previamente
estabelecido e cujo custeio seja determinado atuariaimente, de forma a assegurar sua
concessado e manutengdo, bem como aos beneficios concedidos que adquiriram
caracteristica de beneficio definido na fase de concessao; e

» a aderéncia das demais hipdteses biométricas, demogréficas, econdmicas e financeiras
as caracteristicas da massa de participantes e assistidos e do plano de beneficios de
carater previdenciario.

O estudo técnico deve ser elaborado pelo atudrio habilitado e legalmente responsavel pelo
plano de beneficios e estar embasado em informagdes fornecidas pela EFPC e pelo respectivo
patrocinador ou instituidor.

As hipoteses adotadas para o calculo atuarial sao formuladas considerando-se o longo prazo

das projegbes as quais se destinam. No curto prazo elas podem nao ser necessariamente
realizadas, dando origem entdo a apuragao de ganhos e perdas atuariais.
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Fatores Biométricos e Demograficos
As principais hipoteses biométricas e demograficas adotadas foram:

Hipétese Descrigio

Apresenta a probabilidade de um participante valido de

. . m
JEITE D L e idade x falecer antes de completar a idade x+1

Tabua de Sobrevivéncia Geral - Apresenta a probabilidade de um participante valido de
P, idade x atingir a idade x+1. P, =(1-qy )
Tabua de Mortalidade de Invalidos Apresenta a probabilidade de um participante invélido de
_ qf idade x falecer antes de completar a idade x+1
X
Tabua de Sobrevivéncia de Apresenta a probabilidade de um participante invélido de
Invélidos - pi idade x atingir a idade x+1. pi =(1-¢1)
Tabua de Entrada em Invalidez -  Apresenta a probabilidade de um participante ativo de
qlnv idade x se invalidar antes de completar a idade x+1
X
Apresenta a probabilidade de um participante ativo de
Tabua de Rotatividade - g, idade x sair do plano, antes de alcangar a idade x+1, por
motivo diferente de aposentadoria, invalidez ou morte
Tabua de Entrada em Apresenta a probabilidade de um paricipante ativo com
Aposentadoria - g2 idade x se aposentar antes de completar a idade x+1

Modelo decremental

As taxas independentes de decrementos foram determinadas a partir das tabuas descritas
anteriormente, conforme segue:

Probabilidade de um participante ativo de idade x atingir
ativo a idade x+t.
-1

N H

aa aa
tpx = n=0 px+n,0nde;

Pe_(1-q,- g - g —q7)

Fatores Econémicos e Financeiros

O indice Nacional de Pregos ao Consumidor-INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica, é o indice adotado como indexador para definigao das taxas reais aqui
apresentadas.

As principais hipbteses atuariais econémicas e financeiras aqui adotadas foram as seguintes:

.
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Hipétese Descrigio

Taxa Real Anual de Juros - § Taxa utilizada para trazer a valor presente o fluxo
contribuigbes e beneficios projetados

Inflagéo Futura Taxa utilizada para calculo do fator de capacidade
dos saldrios e beneficios

Fatores de Capacidade

Na avaliagao atuarial, trabalha-se com uma série de fatores definidos em moeda corrente, tais
como salarios, beneficios, salario minimo e teto de contribuiggo da Previdéncia Social, cuja
hipétese de crescimento real ja se encontra definida. No entanto, tais hipoteses ndo devem ser
aplicadas diretamente sobre valores nominais, devido as distorgdes criadas pela inflagéo.

Para refletir o impacto da deterioragéo pela inflagdo nesses valores monetérios foi utilizado o
conceito de capacidade, que consiste em determinar o valor médio real entre duas datas-bases
de reajuste desses valores vinculados a moeda inflacionaria. No célculo da capacidade, séo
considerados a época, a frequéncia e o valor dos reajustes efetuados para recompor a
deterioracéo.

A capacidade, assim determinada, é aplicada sobre o beneficio ou salario em seu maior valor
aquisitivo (valor pico) na data da avaliagao atuarial para fins de determinagéo do compromisso
atuarial.

Para a avaliagéo atuarial do plano em questao, sio aplicaveis os seguintes fatores:
» Capacidade Salarial
o Capacidade do Beneficio

Obs.: entende-se por “valor pico” o valor da data do Ultimo reajuste corrigido pelo respectivo
indice de corregao para a data da avaliagio.

Outros Fatores

Composigac Familiar

Antes da Aposentadoria  Para projegao da familia teérica na data dos eventos de
aposentadoria, morte, invalidez e desligamento dos
participantes que ainda ndo estio recebendo o beneficio pelo
Plano, as seguintes hipéleses sao adotadas:

e Proporgao de Casados
* Diferenga de idade entre o homem e mulher para
determinagao da idade do conjuge

o Numero e idade de filhos

Apds a Aposentadoria Considera-se a idade real do conjuge para os aposentados e
a composigao familiar real para os pensionistas
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Regime Financeiro, Método Atuarial e Modalidade do
Plano, Beneficios e Institutos

O Plano de Aposentadoria Basico esta estruturado na modalidade de Beneficio Definido.

Relacionamos no quadro seguinte os beneficios e institutos oferecidos pelo Plano
Aposentadoria Basico, bem como a modalidade em que estao estruturados e o Regime
Financeiro e o Método Atuarial em que estdo avaliados. Informamos que, o abono anual,
quando aplicavel, tem a mesma classificagao e é avaliado pelo mesmo regime e método do
beneficio ao qual esta associado.

Beneficio/lnstituto Modalidade do Regime Método Atuarial 2
Beneficio/lnstituto Financeiro 1
Aposentadoria Antecipada Beneficio Definido Capitalizagdo  Agregado
Aposentadoria Normal Beneficio Definido Capitalizagao  Agregado
Beneficio Proporcicnal Diferide  Beneficio Definido Capitalizagdo  Agregado
Incapacidade Beneficio Definido Capitalizagao  Agregado
g:g?;;a%?; T\fi,\:t: = Beneficio Definido Capitalizagdo  Agregado
Pensao por Morte do Beneficio Definido Capitalizagio  Agregado
Participante Assistido
Beneficio Minimo Beneficio Definido Capitalizagdo  Agregado
Portabilidade - - -
Resgate - - -

Obs.: 0 abono anual, quando aplicavel, tem a mesma classificagao e é avaliado pelo mesmo
regime e método do beneficio ao qual esta associado.

1) A descrigdo detalhada dos Regimes Financeiros consta do Capituio 3 do Glossario
(Bases Técnicas Atuariais).

2) A metodologia e expressao de célculo do Valor Atual dos Beneficios Futuros (ou Valor
Presente dos Beneficios), Passivo Atuarial e Custo Normal dos métodos atuariais
constam dos Capitulos 4 e 5 (Beneficios Concedidos e Beneficios a Conceder,
respectivamente) do Glossario (Bases Técnicas Atuariais). yr
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Calculo dos Beneficios e Institutos

A partir da Data de Saldamento do Plano, os beneficios previstos neste Capitulo serao
apurados na Data de Saldamento do Plano e atualizados pelo indice de Reajuste até a data da
concessao.

Aposentadoria Antecipada
O valor mensal do beneficio de Aposentadoria Antecipada correspondera a:

BenApA = (45% SR8 - BP) x (SC/30) x (1 - Redugao)

Onde:
BenApA = Beneficio de Aposentadoria Antecipada;

SRB = Salario Real de Beneficio apurado na Data de Saldamento;

BP = Beneficio previdenciario maximo que seria concedido pela Previdéncia Social,
independentemente de qualquer fator aplicavel ao cdlculo deste beneficio relacionado a idade e
ao tempo de coniribuigdo a Previdéncia Social, apurado na Data de Saldamento;

SC = Servigo Creditado, até o maximo de 30 anos, apurado na data do Término de Vinculo
Empregaticio ou na data em que o Participante cumprir os requisitos de idade e Servigo
Continuo exigidos para o beneficio de Aposentadoria Normal pelo Plano Basico ou na Data de
Saldamento do Plano, o que ocorrer primeiro. ;

Redugao = 4/12% por més em que a data do Término de Vinculo Empregaticio preceder a
primeira data em que o Participante completaria os requisitos de idade e Servigo Continuo
exigidos para o beneficio de Aposentadoria Normal.

O Beneficio de Aposentadoria Antecipada sera pago utilizando-se uma das formas relacionadas
no Capitulo 5 - Forma de Pagamento dos Beneficios e Institutos.

Aposentadoria Normal
O valor mensal do beneficio de Aposentadoria Normal correspondera a:

BenApN = (45% SRB - BP) x (SC/30)

Onde:
BenApN = Beneficio de Aposentadoria Normal.
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O Beneficio de Aposentadoria Normal sera pago utilizando-se uma das formas relacionadas no
Capitulo 5 - Forma de Pagamento dos Beneficios e Institutos.

Incapacidade
Em razéo do saldamento do Plano, o valor mensal do Beneficio por Incapacidade Total ou
Parcial sera igual aquele calculado para Aposentadoria Normal.

Pensao por Morte

Pensao por Morte antes da Aposentadoria

O valor mensal inicial do beneficio de Penséao por Morte antes da Aposentadoria correspondera
a:

BenP = (45% SRB - BP) x (SC/30) x Q

Onde:

BenP = Beneficio de Pens&o por Morte.

Q = corresponde a quota de vilivo de 60% do valor que o Participante teria direito a receber
caso se aposentasse por Incapacidade, acrescida de 10% para cada filho Beneficiario, limitado

a 4 filhos Beneficiarios. Na inexisténcia do vilivo a quota para cada filho Beneficiario sera igual
a 20% limitado a 5 filhos Beneficiarios.

Pensao por Morte apos a Aposentadoria

O valor mensal inicial do beneficio de Pensao por Morte apds a Aposentadoria correspondera
a:

BenP =VBen x Q

Onde:
BenP = Beneticio de Penséo por Morte.

VBen = Valor do Beneficio de Aposentadoria ou Incapacidade, que o Participante Assistido
percebia na data do Calculo;

Q = corresponde & quota de viuvo de 60% do valor que o Participante percebia na data do
evento, acrescida de 10% para cada filho Beneficidrio, limitado a 4 filhos Beneficiarios. Na
inexisténcia do vilvo a quota para cada filho Beneficidrio serd igual a 20% limitado a 5 filhos
Beneficiarios.

O Benetficio de Pensao por Morte sera pago utilizando-se uma das formas relacionadas no
Capitulo 5 - Forma de Pagamento dos Beneficios e Institutos.

Beneficio Minimo

Quando nao resultar beneficio pela aplicagao das formulas dos beneficios de Aposentadgria,
Incapacidade ou Pensio por Morte ou o valor atuarialmente equivalente resultante for i
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ao Beneficio Minimo ora definido, seré devido ao participante um pagamento tinico, apurado na
Data de Saldamento, correspondente a:

Aposentadoria
BM = 3 x SRB x {SC/30)
Onde:

BM = Beneficio Minimo.

Incapacidade e Pensao por Morte antes da Aposentadoria
BM = 3 x SRB x (SC/30)

Beneficio Proporcional Diferido

O Participante Ativo que tiver perdido tal qualidade ap6s completar 3 anos de Vinculagao ao
Plano, antes, porém, de ser elegivel ao beneficio de Aposentadoria Normal ou que elegivel a
Aposentadoria Antecipada ndo tenha requerido a sua concesséo, podera optar pelo Beneficio
Proporcional Diferido.

O participante que optar por este beneficio se tornara um Participante Vinculado.
O valor desse beneficio sera Atuarialmente Equivalente & totalidade da reserva matematica do
beneficio de Aposentadoria Normal ou o valor presente do Beneficio Minimo proporcionalmente

acumulado, o que for maior, na Data do Término do Vinculo Empregaticio.

Demonstramos a seguir a expressao de calculo da reserva matematica do benetficio de
Aposentadoria Normal referida acima:

Reserva Matemética = pmx v" xBA(0) x C'i“zl X fb x %XFCB

e s+n

onde,

BA (0) = Beneficio pleno de aposentadoria normal calculado com base no salério atual (t = 0)
e tempo de servigo projetado para a aposentadoria normal, em capacidade;

p. = Probabilidade de um participante ativo de idade x atingir ativo a idade x+t. Nao foi

considerada a probabilidade de entrada em Aposentadoria Antecipada;

n = Idade de aposentadoria normal menos idade corrente;
TSC = Tempo de servigo corrente;

TST = Tempo de servigo total;

fb = Frequéncia de beneficios por ano.
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O valor assim calculado sera convertido em um Saldo de Conta Individual em nome do
Participante, o qual sera atualizado mensalmente, de acordo com o retorno dos investimentos,
desde a data da opgéo pelo Participante ao Beneficio Proporcional Diferido até a Data do
Calculo.

Desta forma, o valor mensal desse beneficio sera calculado com base em 100% do saldo da
Conta Individual do Participante Vinculado, na data de calculo e sera pago utilizando-se uma
das formas relacionadas no Capitulo 5 - Forma de Pagamento dos Beneficios e Institutos, a
critério do Participante, ndo sendo devido o Abono Anual nem o Beneficio Minimo.

Para os participantes ativos que perderam tal qualidade, com no minimo 20 anos de Servigo
Creditado e 50 anos de idade, mesmo que ndc cumpridas a caréncia de 3 anos de Vinculagdo
ao Plano, sera alternativamente disponibilizada a opgac pelo Beneficio Proporcionai Diferido na
forma de renda mensal vitalicia, a ser paga a partir dos 55 anos de idade, correspondente a:

BPD = (45% SRB - BP) x (SC/30) x (1 - Redugao’)

Onde:
BPD = Beneficio Proporcional Diferido;

Redugao’ = 4/12% por més em que a data do Término de Vinculo Empregaticio preceder a data
que o Participante completaria os requisitos de idade e Servigo Continuo exigidos para o
beneficio de Aposentadoria Normal, limitada a 20%.

Abono Anual

O Abono Anual consistira em um Beneficio de prestagao anual que sera pago ao Participante
Assistido ou Beneficiario no més de dezembro de cada ano e correspondera ao valor do
beneficio de prestagao continuada recebido no mesmo més.

Portabilidade

O Participante Ativo que terminar o seu vinculo empregaticio, conforme disposto no
Regulamento do Plano de Aposentadoria Basico, apos 3 anos de vinculag@o ao Plano, podera
optar por portar, para outra entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora
autorizada a operar planos de beneficios de previdéncia complementar, o montante
correspondente a 100% das contribuigdes que o Participante tenha efetuado a Sociedade,
como Participante Autopatrocinado, excluidas as contribuigbes para despesas administrativas e
beneficio de risco, atualizadas pelo Retorno dos Investimentos.

Resgate

O Resgate correspondera a 100% do total das contribuigoes que o préprio Participante tenha
efetuado a Sociedade, na condigdo de Participante Autopatrocinado, excluidas as contribui¢des
para despesas administrativas e beneficio de risco, atualizadas pelo Retorno dos
Investimentos.

‘Observacao
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A avaliagao atuarial do beneficio minimo relativo a cada modalidade de beneficio é feita em
conjunto com o beneficio ao qual o mesmo € relacionado. Para tanto, transformamos, quando
aplicavel, o beneficio minimo da forma de pagamento (nico para a forma de renda mensal.

Reajuste dos Beneficios

Os beneficios de renda mensal vitalfcia ser@o reajustados no més de janeiro de cada ano pelo
indice de Reajuste, equivalente & variagdo do INPC nos 12 meses anteriores, sendo que o
primeiro reajuste a ser concedido sera proporcional ac periodo decorrido entre a Data do
Calculo do beneficio e 0 més do seu reajuste, observando a seguinte metodologia de aplicagao:

Beneficio Reajustado = Beneficio Anterior * (1 + Indice de Reajuste)

Os beneficios decorrentes da opgdo pelo Beneficio Proporcional Diferido, em nimero constante
de quotas serdo reajustados mensalmente pela variagio da quota do Fundo, conforme a seguir:

Beneficio Reajustado = Beneficio Anterior * {1 + Variagcao da Quota)

Os beneficios decorrentes da opg¢ao pelo Beneficio Proporcional Diferido, em percentual do
saldo seréo reajustados mensalmente pela evolug@o deste saldo, conforme a seguir:

Beneficio Reajustado = Saldo Remanescente Atfualizado * Percentual Escolhido pelo
Participante
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5

Forma de Pagamento dos Beneficios e Institutos

De acordo com o Regulamento do Plano de Aposentadoria Basico, na data do calculo do
beneficio ou instituto, o Participante ou seus Beneficiarios (no caso de Pens&o por Morte antes
da Aposentadoria), quando elegiveis ao recebimento, poderao optar por receber o beneficio ou
instituto a que tém direito de acordo com uma das seguintes formas:

Aposentadorias, Pensao por Morte e Incapacidade

» Pagamento Unico de até 25% do valor atuarialmente equivalente do beneficio mensal e o
restante sob a forma de renda mensal vitalicia com reversao do beneficio para os
Beneficiarios na data do falecimento do Participante, desde que o valor da renda mensal
nao seja inferior a 2 Unidades de Referéncia Siemens, ou

* Renda Mensal Vitalicia com continuagéo do beneficio para os Beneficiarios na data do
falecimento do Participante.

De comum acordo entre o Participante (e na falta, seus Beneficiarios) e a Sociedade, os
beneficios pagos na forma de renda mensal vitalicia, quando se tornarem de valor inferior a 2
Unidades de Referéncia Siemens poderao ser transformados em pagamento unico,
Atuarialmente Equivalente.

A opgao de Pagamento Unico ndo é permitida para os casos de beneficio por Incapacidade.

Beneficio Proporcional Diferido

Participantes com 3 anos de Tempo de Plano, mas com Servigo Creditado inferior a 20
anos ou idade inferior a 50 anos ou Participantes com 20 anos de Servigo Creditado e 50
anos de idade que optou pelo Saldo de Conta Individual:

* 100% do saldo de Conta Individual ( SCI (a) } pago, a escolha do Participante, através de
uma das opgdes a seguir:

— renda mensal em nimero constante de quotas por um periodo de no minimo 60 meses
e no maximo 240 meses

RM = SCI,, (a) / (n° de meses)

— renda equivalente a um percentual variavel de 0,1% a 1,6%

RM = SCI ,(a) remanescente X % escolhido pelo Participante

onde:

RM = renda mensal; ,
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§CI (a) = Saldo da Conta Individual do Participante “p” na data de
aposentadoria.

O Participante Vinculado que falecer durante o periodo de diferimento do beneficio, seus
Beneficiarios terao direito ao recebimento imediato, sob a forma de prestagao Unica, do
respectivo Saldo de Conta Individual verificado na Data do Calculo.

Ocorrendo o falecimento do Participante ja em gozo do recebimento do beneficio, seus
Beneficiarios receberdao o mesmo beneficio mensal que o participante vinha recebendo,
apurado sobre o Saldo de Conta Individual remanescente.

De comum acordo entre o Participante {e na falta, seus Beneficiarios) e a Sociedade, o Saldo
de Conta Individual remanescente quando se tornar inferior a 150 Unidades de Referéncia
Siemens sera transformado em pagamento Unico.

Participantes com 20 anos de Servigo Creditado e 50 anos de idade que optou pela
Renda Mensal

Neste caso a forma de pagamento do Beneficio Proporcional Diferido serd a mesma utilizada
para o Beneficio de Aposentadoria.

Ocorrendo o falecimento do Participante Vinculado durante o periodo de diferimento do
beneficio, seus Beneficiarios fardo jus a Pensao por Morte, cujo pagamento sera diferido até a
data em que o Participante completaria 55 anos, ou optar pelo recebimento imediato do
pagamento apos redugao Atuarialmente Equivalente.

No caso da incapacidade do Participante Vinculado, antes dos 55 anos de idade, este podera
optar pelo recebimento imediato do Beneficio Proporcional Diferido, aplicando-se a redugao
Atuarialmente Equivalente.

Resgate

De acordo com o Regulamento deste Piano, o valor do Resgate podera ser efetuado sob a
forma de pagamento Unico ou em até 12 parcelas mensais e consecutivas. Nesse caso, as
prestagdes mensais s&o atualizadas com base no Retorno dos Investimentos.

Fatores Atuariais para o Célculo de Renda Mensal Vitalicia

O Fator Atuarial para determinac@o das rendas mensais atuarialmente equivaientes & calculado
de acordo com as expressbes de calculo descritas abaixo, considerando a composigéo familiar
real do Participante na Data de Calculo do beneficio ou instituto, sendo que a simbologia aqui
adotada encontra-se descrita no Glossario (Bases Técnicas Atuariais).

Aposentadoria Antecipada, Normal ou Beneficio Proporcional Diferido
Participante sem dependentes

Fator Atuarial = " x fbx FCB

—

Participante Casado sem Filhos Beneficidrios
Fator Atuarial = lc'ii'z' + pbx(ii:”’ -dl )fobx FCB

n
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Participante com Filhos Beneficidrios sem esposa dependente
= Fator Atuarial = l i1 4+ pbx( a2 )J x fbx FCB

Participante Casado com Filhos Beneficidrios
Fator Atuarial {a 12+ pbx ll o — i )+(n”ii§,’2'—"”c'ig_2’)]}x fox FCB

I| xintl|

Aposentadoria por Incapacidade
Participante Solteiro sem dependentes

Fator Atuarial = &"? x fbx FCB

Participante Casado sem Filhos Beneficidrios
Fator Atuarial la'“ Yy pr( 03 — '“2’)] X fbx FCB

Participante com Filhos Beneficidrios sem esposa dependente
Fator Awarial la'“z’ + pbx( e )J X fbx FCB

Participante Casado com Filhos Beneficidrios

Fator Atuarial = {a'“"" +pb><l( 1 i’:l'l )-i-(””a“z’ —, @) ]}x fox FCB
Pensao por Morte
Cénjuge Pensionista sem Filhos Beneficiarios

Fator Amarial = &l®x fbx FCB

Conjuge Pensionista com Filhos Beneficidrios

Fator Atuarial = (“l"+ a“z’)x fox FCB

Somente Filhos Beneficidrios

Fator Atuarial = “2’ x fb xFCB D//
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6

Contribuicoes

Contribuicoes das Patrocinadoras

A partir da Data de Saldamento do Plano cessarao as contribuigées normais para
financiamento dos compromissos do Plano Basico, sendo, entretanto, devidas as contribuigdes
para custeio administrativo e as eventuais contribuigdes extraordindrias que venham a ser
necessarias.

Contribuicoes dos Participantes Autopatrocinados

O Participante Ativo que tiver perdido tal qualidade, antes, porém, de ser elegivel ao beneficio
de Aposentadoria Normal, podera optar pelo Autopatrocinio. Neste caso o participante
autopatrocinado devera efetuar as contribuicdes destinadas ao custeio administrativo e as
eventuais contribui¢des extraordinarias, conforme determinado no plano de custeio anual
aprovado pelo Conselho Deliberativo.

As contribuigbes seréo calculadas atuarialmente equivalente e anualmente, de acordo com a
metodologia de capitalizagio do Plano, com base no respectivo Salario Aplicavel posicionado
na data do seu Término do Vinculo Empregaticio, o qual sera atualizado anualmente pelo
indice de Reajuste do Plano.

Observagao Geral

A Contribuigdes sao expressas em percentual da folha de acordo com o método adotado,
conforme descrito no Capitulo 7 do Glossario (Bases Atuariais).

Despesas Administrativas de Patrocinadora
A contribuigdo destinada a cobertura das despesas administrativas, expressa em percentual da
folha de salarios, equivale a;

CADM' _ ValorEstimado 100

CST

onde:

ValorEstinudo = é o valor estimado das despesas administrativas a serem cobertas por
contribuigdes no proximo exercicio, de acordo com o previsto no
orgamento da entidade.

Despesas Administrativas de Participante Vinculado

O Participante Vinculado assumira o custeio das despesas administrativas decorrentes da sua
manutengao no Plano, mediante contribuiggo estabelecida com base na taxa para tanto
aprovada pelo Conselho Deliberativo e prevista no Plano de Custeio anual. . ;
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Para o participante vinculado com no minimo 20 anos de Servigo Creditado e 50 anos de idade,
mesmo que nao tenha cumprido a caréncia de 3 anos de vinculagao ao Plano, ndo serao
devidas contribuigGes para as despesas administrativas.

Despesas Administrativas de Participante Autopatrocinado

O Participante que optar pelo Autopatrocinio efetuara contribuigbes mensais para o custeio das
despesas administrativas, cujo valor sera estabelecido pelo Conselho Deliberativo e previsto no
Plano de Custeio anual.

r

/
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v

Calculo das Provisées Matematicas, Apuracao do
Resultado e dos Ganhos e Perdas Atuariais

Calculo das Provisoes Matematicas e do Resultado

No Capitulo 8 do Glossario (Bases Técnicas Atuariais), parte integrante desta Nota Técnica
Atuarial, ha a descrigdo da metodologia e expressao de calculo dos seguintes itens:
Provisdes matematicas de beneficios concedidos

Provisdes matematicas de beneficio a conceder

Provisdes matematicas a constituir relativas a déficit equacionado

ProvisGes matematicas a constituir relativas a servigo passado

Provisdes matematicas a constituir relativas por ajustes de contribuigdes extraordinarias
Apuragao do Resultado (Déficit / Superavit)

Relativamente & metodologia utilizada para evolugdo mensal das Provisbes Matematicas ao
longo do exercicio, esclarecemos que estas estdo demonstradas no Capitulo 9 do Glossario
(Bases Técnicas Atuariais).

Apuracao dos Ganhos e Perdas Atuariais

No Capitulo 10 do Glossério (Bases Técnicas Atuariais), parte integrante desta Nota Técnica

Atuarial, ha a descrigdo da metodologia utilizada para apuragao dos ganhos e perdas atuariais.
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3

Fundos Previdenciais

Em atendimento ao exigido no Art. 5° da Resolugdo CGPC n° 26, de 29/09/2008, apresentamos
abaixo as regras de constituigdo e reversdo dos Fundos Previdenciais do Plano.

Fundo Previdencial — Revisao do Plano

Em conformidade com a legislagao vigente, a reserva especial constituida para a revisao do
Plano ser4 integralmente destinada apds decorridos trés exercicios da sua constituigéo, ou,
voluntariamente, antes do terceiro exercicio de constituigao.

O montante da reserva especial objeto da destinagao sera distribuido entre Patrocinadora, de
um lado, e Participantes Autopatrocinados, de outro, tomando-se como base para esse rateio a
proporgao contributiva verificada nas contas geradoras do superavit.

A proporgao contributiva sera estabelecida a partir das contribuigGes normais vertidas no
periodo em que se deu a constituigio da reserva especial a ser destinada, observadas as
disposigoes legais aplicaveis.

A reserva especial constituida para a revisao do Plano sera alocada contabilmente na rubrica
“Fundo Previdencial — Reviséo de Plano” e tera seu valor distribuido em subcontas especificas,
atribuidas, separadamente, para Pairocinadoras e Participantes.

A utilizagéo da reserva especial constituida para a reviséo do Plano dar-se-a para os
Participantes Autopatrocinados e para as Patrocinadoras, conforme previsto na legislagao.

Caso o montante alocado como reserva de contingéncia se torne inferior ao limite estabelecido
no Art. 7°' da Resolugdo CGPC n° 26, de 29/09/2008, havera interrupgao da utilizagio da
reserva especial, hipétese em que os fundos previdenciais serao, a medida do necessdrio,
revertidos para a recomposig&o da reserva de contingéncia ao patamar definido, extinguindo-
se, automaticamente, os direitos de Patrocinadoras e Participantes Autopatrocinados em
relagéo aos valores revertidos e nao usufruidos até entao.

O Parecer Atuarial contendo o plano de custeio do plano, detalhara a cada avaliagao atuarial
em que houver destinagao de superavit, o valor envolvido, as condigbes especificas da
distribuigao entre participante autopatrocinado e patrocinadora e a forma de utilizag&o.

' A Reserva de Contingéncia sera constituida até o limite de 25% ou até o limite calculado pela seguinte
férmula, o que por menor: Limite da Reserva de Contingéncia = [10% + (1% x duragao do passivo do
plano) ] x das provisoes matematicas atribuiveis aos beneficios cujo valor ou nivel seja previamente
estabelecido e cujo custeio seja determinado atuarialmente.
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Fundo Previdencial — Outros Previstos em Nota Técnica Atuarial

Nesta rubrica podera ser alocado, em carater temporario, o patriménio e os compromissos
individuais dos participantes de patrocinadora em processo de retirada de patrocinio, até que
este seja efetivamente aprovado pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
- PREVIC e que todos os compromissos sejam quitados.
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9

Seguro para Cobertura de Riscos

Nao ha seguro contratado para cobertura de riscos do Plano.

t/
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Metodologia do Credito de Migracao

Aos Participantes do Plano de Aposentadoria Basico da Previ-Siemens gue optaram por se
inscrever no Plano CD no prazo de até 30 dias de sua data efetiva (01/01/2009), foram
assegurados os respectivos direitos acumulados no Plano Basico.

Os valores dos direitos acumulados no Plano Basico, previstos no item 2.13 do Regulamento
do Plano CD da Previ-Siemens, foram apurados seguindo a metodologia definida na Resolugao
MPAS/CPC n° 06/1988, que estabelecia os parametros para céalculo do compromisso minimo

em caso de retirada de patrocinio & época, tendo sido adaptados para o calculo dos direitos
acumulados referidos acima.

A seguir sd0 apresentadas as hipoteses e metodologia adotadas na apuragio dos créditos de
transferéncia.

Fatores Econémicos e Financeiros

O indice Nacional de Pregos ao Consumidor-INPC, calculado pelo Instituto Brasileiro de

Geografia e Estatistica, é o indice adotado como indexador para definigdo das taxas reais aqui
apresentadas.

As principais hipoteses atuariais econdmicas adotadas foram as seguintes:

Taxa Real
Taxa de Desconto 6,0% a.a.
Crescimento Salarial 0,0% a.a.
Crescimento do Teto de Beneficio da Previdéncia Social 0,0% a.a.
Reajuste dos Beneficios do Plano 0,0% a.a.
Crescimento da Unidade FPrevidenciaria 0,0% a.a.
Inflagao para célculo das capacidades 5,0% a.a.

Fatores de Capacidade

Para efeito do calculo do Crédito de Migragao, foram utilizados os seguintes fatores para
definigdo das capacidades:

Capacidade Salarial 0,98 sobre o valor pico do saldrio

Capacidade do Beneficio 0,98 sobre o valor pico do beneficio
Capacidade do Teto de Contribuigdo da 1,00 sobre o valor pico do Teto de Contribuigao
Previdéncia Social X7
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Fatores Biométricos e Demograficos
As principais hipéteses biométricas e demograficas adotadas foram:

Mortalidade Geral AT-83 (Tabela A-l)
Entrada em Invalidez Mercer Disability (Tabela A-Il)
Rotatividade Nao aplicada

Outros Fatores

Diferenga de Idade para os Considera-se que o marido & 4 anos mais velho que a esposa
Participantes Ativos

Composicao Familiar

Antes da Aposentadoria ~ Considera-se que 90% dos Participantes sdo casados e,
especificamente para os casos de pensao por morte do
Participante antes da aposentadoria considera-se, ainda, que
possuem dois filhos dependentes

Apds a Aposentadoria Considera-se a idade real do conjuge para os aposentados e
a composicao familiar real para os pensionistas

Simbologia Adotada

Para efeito desta Nota Técnica Atuarial, quando existente, foi adotada a Notagédo Atuarial
Internacional, sendo que os principais simbolos utilizados estéo definidos nas bases técnicas
atuariais, estando as exce¢des definidas a seguir:

CMBas, = Crédito de Migragao relativo ao participante “g" no Plano de Aposentadoria
Basico;

Respoup, = reserva de poupanga do participante “g", aplicavel para os participantes
autopatrocinados;

a = idade do participante “g" na data da Aposentadoria Normal;

75 = tempo de servigo do participante “p’ na data da avaliagao;

ST = tempo de servigo do participante “p" projetado para a data da aposentadoria
normal;

P, = probabilidade de um participante ativo “p” de idade “X" permanecer ativo até a

idade “x+f’, considerando apenas os decrementos de invalidez e morte;

BM (1) = valor do beneticio minimo no Plano de Aposentadoria Basico do Participante

“p", conforme definido no item A.6.8 do Regulamento desse Plano, projetado
para o t-ésimo exercicio apos a data da avaliagao.
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PROP, = & o fator utilizado para determinar o compromisso minimo do participante ativo

P com base no inciso |1V da alinea “h" do itern 2 do anexo & Resolugdo
MPAS/CPC n° 06/88, que sera igual a divisdo do servigo creditado do
participante na data da transferéncia, pelo servico projetado para a data da
Aposentadoria Normal.

Crédito de Migracao do Plano de Aposentadoria Basico

Expresséo do Calculo do Crédito de Migracdo
O valor do Credito de Migrag&o previsto no item 2.13 do Regulamento do Plano CD da Previ-
Siemens, foi apurado com base na metodologia definida na Resolugdo MPAS/CPC n° 06/88.

Apresentaremos abaixo as expressodes utilizadas pela Mercer para determinagao do valor
presente dos beneficios, considerando as hipdteses definidas neste capitulo.

Ressaltamos que a notagdo Mdximof A; B ] esta sendo utilizada para denotar o maior entre
dois valores Ae B.

Calculo do Valor Presente dos Beneficios do Plano de Aposentadoria
Bdsico

O valor presente do beneficio dos participantes corresponde, para cada participante “g”, a:
1. Participantes assistidos, vinculados e pensionistas

Participantes aposentados, exceto por invalidez:
VPBI, = B, xda/"'xFCBx fb

Participantes aposentados por invalidez:

VPBI, = B, xda!"'x FCBx fb

Participantes vinculados:

VPBI, = B,x, ,da\”’x FCBx fb

P a

Pensionistas:

VPBI, = B, xd,”"' xFCBx fb

il. Participantes ativos e autopatrocinados

Para os participantes ativos e autopatrocinados, o valor do Crédito de Migragao foi calculado

como sendo o valor presente do beneficio de aposentadoria, proporcional ao tempo de servigo
do participante na data da avaliagao do referido Crédito de Migragéo e o tempo que teria na

data da aposentadoria normal. 07
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Para os participantes ja elegiveis a um beneficio pelo Plano, o Crédito de Migragao
correspondeu ao valor presente do beneficio a que ja era elegivel na data da avaliagao
conforme demonstrado a seguir:

Valor Presente do Beneficio de Aposentadoria Normal dos Participantes Ativos e
Autopatrocinados

VPBApos:, =, p. Xy X Mdximof B.(a —x)xda'?' x FCBx fb; BM ,(a—x)}
Valor Presente do Beneficio de Aposentadoria dos Participantes Ativos e
Autopatrocinados, ja elegiveis a uma aposentadoria

VPBAposf, = Mdximo{ B, xda'"?' x FCBx fb; BM il

Valor Presente do Beneficio Proporcional Diferido dos Participantes Ativos e
Autopatrocinados, ja elegiveis a esse beneficio

= Participantes com mais de 3 anos de vinculagao ao Plano
VPBPD, =
S ixi - 112 TS . - N
amx P XV X Mdximo{ B ,(a —x )xd, " x FCBx fbx TST BM (a—x)X AST}
* Participantes com pelo menos 50 anos de idade e 20 anos de tempo de servigo
VPBPDﬁ B %, 4 da'*' x FCBx fb

VPBPD, = Mdximo(VPBPD!;VPBPD? )

O valor presente do Beneficio a ser considerado para o participante “p” corresponde a:

VPBII , = Mdximo( VPApos);VPApos, ;VPBPD, )

pt

Calculo do Crédito de Migracao

O Credito de Migrag&o relativo ao Plano de Aposentadoria Basico dos participantes
correspondeu, para cada participante “p”, a:

l. Participantes assistidos, vinculados e pensionistas
CMBas, = VPBI,

Il. Participantes ativos e aulopatrocinados
CMBas, = Mdximof VPApas:, X PROP,; VPAposf,;VPBPD,, i Re spoup, )

o
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Disposi¢oes Transitorias
Para os Participantes que se encontravam na condigao de Autopatrocinados, na Data da
Adaptag&o do Plano, foram mantidas as seguintes premissas vigentes a época:

Crescimento Salarial 0,0% a.a.

Capacidade Salarial 1,00 sobre o valor pico do salario
Capacidade do Beneficio 0,98 sobre o valor pico do beneficio
Rotatividade Nula

Entrada em Aposentadoria 55 anos

Critérios utilizados para os calculos das contribuicoes

* As contribuigbes destes participantes, serao recalculadas atuarialmente, no término do ano
fiscal da Siemens, ou seja todo més de Setembro, e servirdo de base para as contribuigées
do exercicio subsegiiente;

* As contribuigbes serao acrescidas da taxa para cobertura das despesas administrativas,
que correspondera ao percentual maximo permitido pela legislagéo vigente (15% do total
das contribuigdes);

» Esses participantes sao elegiveis aos beneficios de Aposentadoria Antecipada,
Incapacidade ou Penséo por Morte;

= O salario a ser considerado no célculo atuarial do Valor Presente dos Beneficios equivale
ao SRB apurado anualmente na data do calculo.

Calculo das contribuicoes

O valor das contribui¢bes, dos Participantes que se encontram na situagéo de
Autopatrocinados, na Data da Adaptagao do Plano, € calculado de acordo com a seguinte

formula:

Custo

onde:

Custo ,,

VPB,,

MERCER

VPB — Pat

Fiid) ’.lrl

12x >

A‘Hl

= Custo do Participante Autopatrocinado “pa”, na data do recélculo;

= Valor Presente dos Beneficios de Aposentadoria, Incapacidade e Penséo
por Morte, apurado conforme metodologia descrita no Capitulo 4 do
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Glossario (Base Técnica Atuarial), anexa a esta Nota Técnica, do
Participante Autopatrocinado “pa”;

Pat,, = Patriménio equivalente a reserva matematica individual acumulada na data

do desligamento, acrescida das contribuigdes acumuladas até a data do
recalculo. Esse patrimdnio € atualizado pelo retorno dos investimentos;

1 = |dade na data de Aposentadoria Antecipada, ou seja, 55 anos, menos a
idade na data do recdlculo anual.

A contribuigdo expressa em percentual do Salario Real de Beneficio do Participante
Autopatrocinado, equivale a:

Custo,,
Cont = |[———

il

J+SRB
I—1x

onde:

Cont , Contribui¢do do Participante Autopatrocinado “pa”, para o proximo exercicio,

incluindo a taxa da despesa administrativa;

SRB,,

Salario Real de Beneficio, do Participante Autopatrocinado “pa”, que

corresponde a média dos ultimos 12 saldrios anteriores, corrigidos més a
més pelo Indice de Reajuste do Plano;

tx = 15% de taxa para cobertura das despesas administrativas.

Comentario Geral

Como as hipoteses adotadas para o calculo atuarial sao formuladas considerando-se o longo
prazo das projeg¢des as quais se destinam, e no curto prazo elas podem néo ser
necessariamente realizadas, caso seja apurado um excesso entre o Patriménio, alocado a
estes participanies, e o Valor Presente dos Beneficios, este excesso sera mantido para fazer
frente aos riscos atuariais dos beneficios em questao. 1
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Disposi¢des Especificas

Ressaltamos que os itens 14 e 15 da Instrugdo Normativa PREVIC n® 27, de 04 de abril de
2016, ndo foram apresentados nesta Nota Técnica Atuarial, uma vez que nao sdo aplicaveis ao

Plano de Aposentadoria Basico ora avaliado.

Sao Paulo, 31 de agosto de 2018

Mercer Human Resource Consulting

Ol Gl Lo

Ane Conde Magn%-.lgnriqhe Barbosa Camelo
MIBA n° 2.138 MIBA n® 2.223
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1

Introducao

A avaliagdo atuarial de um plano de beneficios tem como objetivo principal estabelecer, na data
de calculo, o valor do compromisso do plano em relagao aos pagamentos futuros dos
beneficios por ele oferecidos aos seus participantes e respectivos beneficiarios, bem como as
fontes de recursos necessdrias a cobertura do citado compromisso.

O atuario, ao realizar uma avaliagéo atuarial, deve considerar os seguintes aspectos:
* Bases técnicas atuariais;

» Desenho do plano de beneficios vigente na data da avaliagéo;

* Hipdteses selecionadas em conjunto com a entidade/patrocinadora;

« Dados sobre o grupo coberto pelo plano.

A Nota Técnica Atuarial consiste em documento técnico elaborado por atuario devidamente
habilitado, em estrita observancia & modelagem do plano de beneficios, e & constituida pela
documentag&o dos primeiros trés itens acima descritos.

Este documento & parte integrante da Nota Técnica Atuarial e tem como objetivo descrever a
simbologia adotada e o detalhamento das bases técnicas atuariais aplicaveis ac Plano de
Beneficios descrito nela apresentado e utilizadas nas avaliagdes desenvolvidas pela Mercer
Human Resource Consulting.

Vale ressaltar que toda a metodologia aqui apresentada tem por base o fato de que os calculos
atuariais da Mercer Human Resource Consulting séo efetuados individualmente para cada
participante do plano e pressupde que, a cada ano, sera realizada uma nova avaliagao atuarial
e os compromissos atuais e contribuigdes futuras serdo recalculados, considerando-se os
dados vigentes na data da avaliagdo.

MERCER 1
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2

Simbologia Adotada

Para efeito deste documento, quando existente, foi adotada a Notago Atuarial Internacional,
sendo que os principais simbolos utilizados estdo definidos a seguir:

p

z

MERCER

cada participante do plano incluido na avaliagéo;

ultimo registro de participante incluido na avaliagéao;
idade do participante na data de admissao na empresa;
idade do participante na data da avaliagao;

idade do cdnjuge do participante na data da avaliagéo;
idade do participante na data de aposentadoria;

ultima idade das tabelas biométricas;

taxa anual de juros;

fator anual de desconto financeiro;

frequéncia de pagamento dos beneficios;

frequéncia de pagamento das contribuigdes;

probabilidade de um participante ativo de idade x sair do plano, antes de alcangar
a idade x+7, por motivo diferente de aposentadoria, invalidez ou morte;

probabilidade de que um participante ativo de idade x ao sair do plano, antes de

alcancar a idade x+1, por motivo diferente de aposentadoria, invalidez ou morte,
opte por receber o resgate por desligamento;

probabilidade de que um participante ativo de idade x ac sair do plano, antes de

alcangar a idade x+17, por motivo diferente de aposentadoria, invalidez ou morte,
opte por portar o seu direito acumulade para outro plano;
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probabilidade de que um participante ativo de idade x ao sair do plano, antes de

alcangar a idade x+17, por motivo diferente de aposentadoria, invalidez ou morte,
opte por aguardar o recebimento do Beneficio Proporcional Diferido;

probabilidade de um participante ativo com idade x se aposentar antes de
completar a idade x+1;

probabilidade de um participante ativo de idade x se invalidar antes de completar a
idade x+1;

probabilidade de um participante vélido de idade x falecer antes de completar a
idade x+1;

probabilidade de um participante invalido de idade x falecer antes de completar a
idade x+1;

probabilidade de um participante vélido de idade x atingir a idade x+t.
O,p.eéiguala(1-,q;);

probabilidade de um participante invalido de idade x atingir a idade x+¢.
O,piéiguala(1-,q.)

probabilidade de um participante ativo de idade x atingir ativo a idade x+t.
-1 .

P = ] PLlnionde pi= (1-q,-q7 - -q7)

LE
anuidade antecipada de renda certa temporaria por n anos;

anuidade antecipada de renda vitalicia de um valido de idade x;
anuidade antecipada temporaria por n anos de um valido de idade x;

anuidade antecipada de renda vitalicia de um invalido de idade x;

anuidade antecipada temporaria por n anos de um invalido de idade x;
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anuidade antecipada de renda vitalicia de um valido de idade x, considerando a
reversao do beneficio em Pensao por Morte para o conjuge;

da(? = &' +pcxpbx(a? -5

porcentagem de casados na idade de aposentadoria;
porcentagem de continuagdo do beneficio de aposentadoria para o cénjuge;

anuidade antecipada de renda vitalicia conjunta de um valido com idade x e
conjuge valido com idade y;

W

5(12) = t 1
Ay ViX Py X 4Py — 2
t=

>

anuidade antecipada de renda vitalicia de um valido de idade x, considerando a
reversdo do beneficio em Penséo por Morte para o conjuge, diferida por n anos;

anuidade antecipada de renda vitallcia de um invalido de idade x, considerando a
reversdo do beneficio em Penséo por Morte para o conjuge;

g8l = &0 poxpbx(a(? - &02)

anuidade antecipada de renda vitalicia conjunta de um invélido de idade x e
cdnjuge valido com idade y;

w-x :
51(12) = Z t i ure e
axy tOv xfpxxfpy 24

anuidade antecipada dos beneficiarios, calculada levando-se em conta a idade do
cdnjuge e dos filhos dependentes;

#7 = |oxa? +0xnfxd"|+[5+6xnf]

n°® de anos que faltam para o filho dependente mais jovem atingir a maioridade;

n® de filhos dependentes;
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B, (1)

Ccs

CS, (1

CST

MERCER

percentual que representa a quota familiar referente ao beneficio de Pensao por
Morte acrescido de percentual referente a quota individual do conjuge;

percentual referente & quota individual de cada filho dependente;

valor atuarial de um beneficio unitario pagavel por ocasido da morte de um
participante valido de idade x;

valor atuarial de um beneficio unitario pagavel por ocasido da morte de um
participante invalido de idade x;

fator que reflete o custo esperado do beneficio de auxilio doenga, considerando o
tempo provavel de duragio do beneficio;

fator que reflete o custo esperado do beneficio de auxilio doenga para o exercicio
seguinte ac da avaliagéo atuarial;

valor do beneficio mensal ou de pagamento Gnico, conforme o caso, do

participante p na data da avaliagéo (sempre que no plano avaliado houver
previs&o de célculo de contribuigéo do participante sobre o beneficio, 0 B, deve

ser entendido como liquido de tal contribuigéo);

valor do beneficio mensal ou de pagamento unico, conforme o caso, do

participante p projetado para o t-ésimo exercicio apos a data da avaliagéo (sempre
que no plano avaliado houver previsao de cdlcule de contribui¢do do participante
sobre o beneficio, 0 B, (t) deve ser entendido como liquido de tal contribuigao);

valor da capacidade salarial mensal do participante p na data da avaliagdo. Reflete

o impacto da inflagdo sobre o salario de cada participante, representando o poder
aquisitivo nivelado do salario no periodo compreendido entre dois dissidios. No
seu calculo s&@o consideradas a taxa de inflagdo esperada neste periodo, a
frequéncia e a época dos reajustes adotados pela empresa;

valor da capacidade salarial mensal do participante p no t-ésimo exercicio apés a
data de avaliagao;

valor da capacidade salarial anual total da massa avaliada na data da avaliagao.
Representa a folha total de salarios (em capacidade) sobre a qual seréo

calculadas as contribuigies da empresa;
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VPS

FCB

FAC

SC

PC, (1)

PC
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CST = 3CS,xfc

p=1

valor presente dos salarios da massa de participantes (em capacidade) na data de
avaliagao;
Z

a-x-1
VS = ¥ ¥ pfx CS,(t) x vix fc

p=1 =0

fator de capacidade do beneficio, calculado utilizando-se conceito analogo ao da
capacidade salarial;

fator de ajuste de contribuicdo. Esse fator é utilizado para ajustar o valor da
contribuigdo em porcentagem de folha de salarios, em fungdo da data real de seu
pagamento;

saldo de conta total acumulado para o participante p na data da avaliagio;

projecdo de contribuigdes futuras, com inicio na época ¢, relativas ao participante
P

projecdo de contribuigdes futuras, com inicio na data da avaliagéo, relativas ao

participante p. Q
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3

Regimes Financeiros e Métodos Atuariais

Os regimes financeiros e os métodos atuariais tém por objetivo estabelecer a forma de
acumulagao das reservas para garantia dos beneficios previstos pelo plano.

£ importante observar que, qualquer que seja o regime financeiro ou o método atuarial
utilizado, os recursos totais a serem acumulados dependerdo somente do nivel de beneficio
oferecido pelo plano. O regime financeiro ou o método atuarial definem simplesmente a forma
COMO 0S recursos serdo acumulados, ou, de outra forma, o0 modo de financiar os beneficios.

Sao os seguintes os regimes habitualmente utilizados para o financiamento de um plano de
beneficios:

» Regime de Repartigdo Simples;

* Regime de Repartigdo de Capitais de Cobertura;

+ Regime de Capitalizagao.

Nos regimes de Reparti¢do, o custeio dos beneficios & iniciado na data de sua concess&o, ndo
sendo constituidas reservas anteriormente a essa data. Ja no regime de Capitalizagéo, o
financiamento do compromisso, em geral, & feito ac longo da carreira ativa do participante, de

tal forma que as reservas necessarias a cobertura do beneficio costumam estar totalmente
constituidas no momento de sua concessao.

Para o regime de Capitalizagao, temos um grande nimero de métodos atuariais associados,
sendo os seguintes os geralmente utilizados pela Mercer:

«  Agregado;

= Credito Unitario;

« Crédito Unitario Projetado;

+ Capitalizagac Individual.

Nos itens seguintes, apresentamos uma descri¢do de cada regime/método utilizado,

identificando, em cada caso, o Custo Normal e o Passivo Atuarial associados, assim como a
forma de calculo da contribuigio de equilibrio, sendo:
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Custo Normal valor atual da parcela do beneficio acumulada durante um exercicio, a
partir da data da avaliagéo atuarial, de acordo com as hipdteses e o

meétodo adotados;

Passivo Atuarial = valor atual das parcelas do beneficio ja acumuladas até a data da avaliagdo
atuarial, de acordo com as hip6teses e o método adotados.
Reparticao Simples

No regime de financiamento por Reparticdo Simples, os recursos a serem disponibilizados para
o pagamento dos beneficios provém de contribuiges realizadas no exato valor dos beneficios
imediatamente devidos.

Neste caso, o Custo Normal correspondera as despesas com beneficios previstas para o
periodo seguinte e nenhuma reserva sera constituida previamente para a concesséo ou
manutengao dos beneficios, ndo havendo, portanto, Passivo Atuarial na data da avaliagéo.

No regime de Repartigdo Simples, os custos tendem a ser nivelados apenas para beneficios
pagos em uma Unica presta¢do ou por um curto periodo de tempo e cujas ocorréncias e
despesas se mostrem estaveis. Nos casos de beneficios de prestagao continuada devidos por
longos periodos de tempo (beneficios temporarios por varios anos ou vitalicios), as prestagbes
devidas a vérias geragdes se acumulam para totalizar o valor devido a cada exercicio, fato este
que gera custos crescentes.

Reparticdao de Capitais de Cobertura

No regime de Repartigdo de Capitais de Cobertura, assim como no de Repartigdo Simples, néo
ha quaisquer constituicdo de reservas até a data de inicio do pagamento do beneficio. Neste
caso, no entanto, no exato momento da concessdo do beneficio, & previsto o aporte de
recursos suficientes para a sua cobertura.

No financiamento pelo regime de Repartigdo de Capitais de Cobertura, o Custo Normal
correspondera ao valor presente dos beneficios cujos pagamentos se iniciardo no periodo
seguinte a avaliagéo e o Passivo Atuarial sera equivalente ao valor presente dos beneficios ja
em curso de pagamento.

O regime de Reparticéo de Capitais de Cobertura apresenta custos estaveis para beneficios
cuja ocorréncia e custeio registrem pouca variagao com o decorrer do tempo, ainda que com
um prazo maior no gue diz respeito & duragdo desses beneficios. Entretanto, apresentara
custos crescentes quando o envelhecimento da populagdo implicar em um aumento no nimero
de beneficios a se iniciar a cada exercicio.

/
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Agregado
No método Agregado, o Passivo Atuarial sera sempre igual ao patriménio alocado para fazer
face & obrigagao com o plano ou com o beneficio que esta sendo avaliado.

O valor presente dos custos normais futuros em cada avaliagéo sera igual ao valor presente
total dos beneficios futuros menos o valor do Passivo Atuarial. Uma vez determinado o valor
presente dos custos normais futuros, o Custo Normal para o préximo exercicio é tipicamente
determinado como um percentual uniforme do valor presente dos salarios.

E importante notar que, pelo método Agregado, nao ha segregacéo de patriménio por beneficio
ou participante e, consequentemente, o Custo Normal ndo é determinado individualmente nem
tdo pouco por modalidade de beneficio.

Com o método Agregado ha uma expectativa de custos estaveis, uma vez que o custo é
determinado j& considerando a hipbtese de crescimento salarial e que todos os compromissos
futuros ja sdo considerados na determinagéo do custo.

Crédito Unitario Projetado

Este método pressupde a acumulagéo do valor presente do beneficio projetado em parcelas
anuais iguais, no periodo decorrido entre a data de admissao do participante na patrocinadora
do plano e a data provave! da concesséo de cada beneficio.

Para esse fim, entende-se como beneficio projetado aquele calculado considerando-se a
projecao, até a data esperada de concessao do beneficio ao participante, de todas as varidveis
que entram no calculo desse beneficio.

Neste caso, temos:

= Custo Normal. equivalente ao valor atual da parcela do beneficio projetado a ser acumulada
no préximo exercicio;

= Passivo Atuarial: equivalente ao valor atual das parcelas do beneficio projetado ja
acumuladas entre a data de admiss@o na empresa e a data da avaliagao.

Com o Crédito Unitario Projetado € esperado que haja uma estabilizagdo do custo do plano em
caso de manuteng¢do do perfil da massa avaliada, devendo ¢ custo ser crescente quando
adotado para populagées fechadas.

Crédito Unitario
O método de Crédito Unitario € analogo ao de Crédito Unitario Projetado, sendo que neste caso
utiliza-se o beneficio acumulado em cada instante ({).
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Assim:

* Custo Nomal. equivalente ao valor atual do compromisso a ser acumulado no proximo
exercicio, considerando as varidveis que entram no célculo do beneficio posicionadas ao
final do préximo exercicio;

+ Passivo Atuarial: equivalente ao valor atual das parcelas do beneficio acumulado entre a
data de ingresso na empresa e a data da avaliagao.

Com a utilizagao do Crédito Unitario & esperado que o custo do plano seja ligeiramente
crescente, podendo esse crescimento ser amenizado com a renovagdo da massa avaliada.

Capitalizagao Individual

O metodo de Capitalizagao Individual € utilizado na avaliagéo de beneficios estruturados na
forma de contribuigéo definida, onde os beneficios sdo obtidos a partir da capitalizagdo das
contribuigdes efetuadas no periodo decorrido entre a data de ingresso do participante no plano
e a data da sua aposentadoria. O valor total acumulado, capitalizado & taxa de juros
correspondente ao rendimento do fundo, resultard no montante final a ser convertido em
beneficio.

Neste caso, o Custo Normal sera equivalente ao valor estimado das contribuigbes de
participantes e patrocinadoras definidas no plano para o proximo exercicio e o Passivo Atuarial
serd equivalente ao saldo de conta acumulado.

A estabilidade do custo no caso da adogéo do método de Capitalizagao Individual dependera
apenas das regras de calculo das contribuigdes estabelecidas pelo plano avaliado.

v
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4

Expressdes de calculo do Valor Presente dos Beneficios,
do Custo Normal e do Passivo Atuarial relativos aos
beneficios a conceder

Neste Capitulo, apresentaremos as expressées de calculo do Valor Presente dos Beneficios,
do Custo Normal e do Passivo Atuarial, o que for aplicavel, relativos aos beneficios a conceder,
considerando cada um dos metodos anteriormente descritos.

Reparticao Simples
Peciilio por Morte / Auxilio Funeral
CN, = B,xgql
Pectlio por Aposentadoria
CN, = B,xq;
Pecdlio por Invalidez
— i
CN, = B,xgq”
Auxilio Doenca
CN, = B,xFyx FCBx b
Auxilio Reclusao
CN, = na auséncia de tabuas especificas sobre a ocorréncia deste evento, o custo

normal sera determinado pelo valor médio observado de ocorréncias nos Gltimos
exercicios.

Resgate de Contribuigao

CN, = B, x q-
Portabilidade
CN, = B, x q?
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Repartigao de Capitais de Cobertura
Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversdo em Pensao por Morte
CN, = B xqx 4al'? x FCB x i

Pensao por Morte

CN, = B, xqf x3&l® x FCB x
Pecdulio por Morte / Auxilio Funeral
CN, = B,xqy

Pecdulio por Aposentadoria

CN, = B, x gq;

Pectdlio por Invalidez

CN, = B,xql

Auxilio Doenga

CN = B, x Fx FCB x f

p [

Resgate de Contribuig¢ao

CN, = B,x qf
Portabilidade
CN, = B,x q7

Projecéao de Contribuigoes em caso de Invalidez / Incapacidade
CN, = g x PC,

P

CN, = q x PC,

Projegéo de Contribui;:éce? em caso de Morte do participante ativo
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Agregado
Aposentadorias, exceto Invalidez, incluindo reversdo em Penséo por
Morte

VPB, = % Py % Quy x By(t) x dal’? x v! x FCB x b

4
=0 x+

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversdo em Pensao por Morte

VB, = 3 ,p% x g x By() x & x v' x FCB x b

t=0

Beneficio Proporcional Diferido, definido na forma de renda mensal
vitalicia, incluindo reversdo em Pensao por Morte

—x-1
vPB, = ’f)fo P x qS, x B(t) x 4882 x v x FCB x fb

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido na
forma de renda mensal vitalicia, incluindo reversao em Pensao por
Morte

VPB, = B, x , da® x FCB x fb

P f a-x|

Beneficio Proporcional Diferido, definido como montante 18,0) a ser
transformado em renda equivalente

VPB, = "3 ,p% x g7 x By(t) x v*

=0

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido como
montante B ) a ser transformado em renda equivalente

f -]

Pensao por Morte
VPB, = 3 p® x qf, x By(t) x &2(f) x v' x FCB x fb

t=0

Peculio por Morte / Auxilio Funeral
a-x-1
vPB, = ) (03 x gl x Byt) x v
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Pecdulio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo apés
Aposentadoria

a=x =
VPBp = i‘%—;’) fpfa 2 qi# X Bp(ﬂ x Ax+t X vt

Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo apés
Invalidez

VPB, = S x g™ x By(t) x A, x v

t=0

Pectilio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo que, apos o
desligamento, venha a optar pelo Beneficio Proporcional Diferido

a-x-1 v
VPB, = hza (P x qf’;t x By(t) x a_x_t!AH, x v!

Pecdulio por Aposentadoria
VPB, = % b x Gl x By() x v

t=0

Peciilio por Invalidez
vPB, = "5 b x gt x Byt) x V!

P fur’

Auxilio Doencga

VPB, = Bio":pi" x B,(t) x F x vt x FCBx b

t=

Resgate de Contribuicao

a-x-1

vPB, = Y PP x gl x B,(1) x v
=0

Portabilidade

wB, = 3 .p® x g% x By x v'

t=0

Proje¢ao de Contribuigbes em caso de Invalidez / Incapacidade
a-x-1

VPB, = X x gl x PC, () x v'

o
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Proje¢ao de Contribuicoes em caso de Morte do participante ativo
WPB, = “¥.pP x qfy x PC,(H) x '

t=0

Crédito Unitario Projetado

Aposentadorias, exceto Invalidez, incluindo reversao em Pensé&o por
Morte

a-x

CN, = ::zo tPx % Qe x Bp(l) x gy x v! x FCB x b x x+t-e
PA, = CN, x (x-e)

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversdao em Pensédo por Morte

a-x-1 i 1
CN, = Ea sl qi’l‘; x By(t) x aax"ff’ x v! x FCB x fb x o
PA, = CN, x (x-e)

Beneficio Proporcional Diferido, definido na forma de renda mensal
vitalicia, incluindo reversdo em Pensao por Morte

a_x..’ e 1
CN.D = Ea fp.:a o qgr % Bp(t) s a-x-!.aa;?l A Vl x FCB x b x xX+t-e
PA, = CN, x (x-e)

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido na
forma de renda mensal vitalicia, incluindo reversdo em Pensao por
Morte

CN = 0

PA, = B, x ,. 3 x FCB x fb

] a-x

Beneficio Proporcional Diferido, definido como montante 1B, ¢) a ser
transformado em renda equivalente

a-x-1

aa 1
CN, = Eorpx x qo, x B,(f) = vl x S O)
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PA, = CN, x (x-e)

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido como

montante B, a ser transformado em renda equivalente

PA, = B,

Pensao por Morte

ON, = "'upt® x ol x Byt x 87() x v' x FOBx b x ——
PA, = CN, x (x-e)

Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral

L AU m t 1
CNp - I'.-ZO 1Py ¥ Oy ¥ Bp(t) VX x+l_e
PA, = CN, x (x-e)

Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo ap6s

Aposentadoria

a-x .
CNp = f§0 fp:a o Q:H Ed Bp(t) X Ax+t LS V’ 2 X+l—g
PA, = CN, x (x-eg)

Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo ap6s

Invalidez

a-x-1 . 1
CNp = r:zﬂ tp:a b qf:-‘; s Bp(t) & A:H! ! Vt 3 X+t—@
PA, = CN, x (x-e)
MERCER
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Peculio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo que, apos o
desligamento, venha a optar pelo Beneficio Proporcional Diferido

a-x-1

aa 3 B t 1A f
CNP = gt:) 1P X Qeyp % p() *ogdfaa X VX il-8
PAp = CNP x (X—e)

Pecdlio por Aposentadoria

_ a-x { 1
CN, = %P x ql % Byll) x v x ——
PA, = CN, x (x—e)

Pecdlio por Invalidez

aET s inv t 1
CN, = Eo 1Py % Gy x Bpfh) = v ox TP
PA, = CN, x (x-e)
Auxilio Doenca
CN, = “3'p® x By(t) x Fx v' x FCB x fb x —_
t=0 x+t-e
PA, = CN, x (x-e)
Resgate de Contribuicao
a-x-1 1
CN, = 2 .A0 % 7 x Byft) x vi x ———
PA, = CN, x (x-e)
Portabilidade
- axT aa 2 t 1
CN, = Eo P % G % Bo(f) x v ox S =
PA, = CN, x (x-e)

4
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Crédito Unitario
Aposentadorias, exceto Invalidez, incluindo reversdo em Pensao por
Morte

a-x i X-e
PA, = E{:},pia x g, x B, x dal’¥ x v' x FCB x fb x I
CN, = PAX x p® x v - (PAX-RE)

onde:

PA; = Passivo Atuarial associado ao participante p na idade x;

RI; Reserva Imediata necessdria a cobertura dos compromissos com o participante p

relativamente aos beneficios que se espera conceder na idade x (quando t = 0).

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversdao em Pensdo por Morte
a-x-1 X-e

PA, = 3P x .l x By x &a(Y x v x FCB x b x ————
CN, = PAX x pi x v - (PAX-RIZ)

Beneficio Proporcional Diferido, definido na forma de renda mensal
vitalicia, incluindo reversao em Pensao por Morte

a-x-1 " Sl
PAg = ,_Zo PY X Goy x By x a_,,,laa,’,i, X VEHLBCBIR I x+t-e
N, = A< o v (P

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido na
forma de renda mensal vitalicia, incluindo reversdo em Penséao por
Morte

PA = B, x dal’ x FCB x fb

P a-x X

CN, = 0 O{
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Beneficio Proporcional Diferido, definido como montante 1B ¢) a ser

transformado em renda equivalente

a-x=1 X—e
PA, = ED P x gl x B, x V! x -
CN, = PAY x p® x v — (PAX-RI¥)

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido como

montante 1B a ser transformado em renda equivalente

Pensao por Morte

a-x-1 " X—-e
PA, = E(:, P % Qe x By x af'?(t) « v! x FCB x b x . PG
CN, = PA™ x p® x v - (PAY-RIY)

Pecilio por Morte / Auxilio Funeral

a-x-i e -]
PA, = E) P % Gy, x By x vl x =T
CN, = PA™ x p® x v - (PA*-RIX)

Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo apés

Aposentadoria
ax u X-e
PAp = g{; tp:a x Q:H X Bp X Ax+r X Vt 2 Xx+t—-e

CN, = PAX x pf® x v - (PA-RI) 07

MERCER
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Peciilio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo apés
Invalidez

a-x-1 ; Xx-e
PAp = t§0 tp:a % q;‘;—‘; ® Bp x A;M x Vt * X+i-e
CN, = PAX x p2* x v — (PAX-RI)

Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo que, apos o
desligamento, venha a optar pelo Beneficio Proporcional Diferido

PA, = agi,pfa x QR % By % Ay x V' ox xi;fe
CN, = PAM x pt® x v - (PAX-RIX)

Pectlio por Aposentadoria

PA, = :E; P % Gy % By x v ox xi;fe

CN, = PA® x p* x v - (PAX-RIZ)

Pectilio por Invalidez

Pho = a:i:'p:a X Qi % B, x v' x xi;fe

CN, = PAY x pi* x v - (PAx -RIZ)

Auxilio Doenga

PA, = “g’,pga x B, x Fx v! x FCB x b x x:f'e
CN, = PAX x p¥* x v - (PA:-RI)

Resgate de Contribuigédo

PA, = T p® ox gl x B, x vt x 228

{=0 x+t-e OZ
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CN, = PA™ x p® x v - (PAX -RIZ)
Portabilidade
_ a-x-1 2 ' X—-e
PA, = E‘; 1P X gg x B, x v\ x R
CN, = PA™ x p® x v - (PAX -RI)
Capitalizagao Individual
PA, = §&C,
CN, = contribuigdo relativa ao participante p estimada para o préximo exercicio.
!
MERCER
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5

Expressdes de calculo do Custo Normal e do Passivo

Atuarial relativo aos beneficios ja concedidos

Apenas o regime de Repartigdo Simples apresenta Custo Normal relativo aos participantes
assistidos ou beneficiarios em gozo de beneficio, nfo constituindo, no entante, Passivo Atuarial
para este grupo.

Ressaltamos, ainda, que as contribuigGes de assistidos séo refletidas no calculo do Beneficio
uma vez que, sempre que no plano avaliade houver previsdo de calculo de contribuigdo do
participante sobre o beneficio, 08, (t) ou B, , conforme definicdo descrita no Capitulo 2, estes

devem ser entendidos como liquido de tal contribuigao.

Nas férmulas seguintes apresentamos o célculo de tal Custo, assim como do Passivo Atuarial
para os demais regimes e métodos aqui tratados, relativamente aos participantes ou
beneficiarios ja em gozo de beneficio.

Regime de Reparticdao Simples

Pectulio por Morte / Auxilio Funeral de participante assistido valido
CN, = B,x qy

Pectlio por Morte / Auxilio Funeral de participante assistido invalido
CN, = B, xq]

Regime de Reparticao de Capitais de Cobertura e Regimes de
Capitalizagao, exceto Capitalizagao Individual para beneficios pagos
em fungdo do saldo acumulado em quotas

Beneficio Proporcional Diferido em fase de pagamento e
Aposentadorias, exceto por Invalidez, incluindo reversao em Pensao
por Morte

PA, = B, x &l x FCBx Ib

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversao em Pensao por Morte
PA = B, x aa' x FCB x fb

P P
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Observacio

S&o avaliados de forma anédloga 4 Aposentadoria por Invalidez os compromissos relativos aos participantes em
auxilio doenga ha mais de 2 anos

Pensao por Morte paga aos beneficiarios de participante falecido
PA, = B, x 5212) x FCB x fb

Pecdlio por Morte / Auxilio Funeral do participante assistido valido

PA = B, x A,

P P

Pectlio por Morte / Auxilio Funeral do participante assistido invalido
PA = B, x Al

P P

Capitalizagao Individual para beneficios pagos em fung¢ao do saldo
acumulado em quotas

PA, = SC,

7
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6

Expressao do calculo do valor atual das contribuicdes
futuras

O célculo do valor atual das contribuigdes futuras é feito de acordo com a expresséo seguinte:

I a-x
PVCON= ¥ 3 ,p x CT,{f) x v'xfc

p=1 (=0
onde:
PVCON = valor presente das contribuigdes futuras das patrocinadoras e dos participantes;

ci, () = montante total das contribuigdes da patrocinadora e do participante referente ao

participante p projetado para o t-ésimo exercicio ap6s a data da avaliagio, nao
incluidas as parcelas destinadas a custeio de despesas administrativas.

Ressaltamos que as contribuigbes de assistidos séo refletidas no calculo do Valor Presente dos
Beneficios uma vez que, sempre que no plano avaliado houver previsao de calculo de

contribuigéo do participante sobre o beneficio, 0 B, (t) ou B, conforme definigdo descrita no
Capitulo 2, estes devem ser entendidos como liquido de tal contribuig&o.
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/

Expressdes de calculo das Contribuicées de Equilibrio

Contribuic6es Normais
A Contribuigio Normal necesséria para o equilibrio do plano, expressa em porcentagem da
folha, sera obtida pela aplicagdo das férmulas seguintes, conforme o método adotado.

Regimes de Reparti¢cao e Capitalizagdo, a exce¢do do método

Agregado
SCN,
C = Bl x 100 x FAC
CST
ande:
CN, = Custo Normal relativo ao participante p, calculado para cada beneficio na forma

dos Capitulos 4 e 5, conforme o método adotado.

Ressaltamos, ainda, que as contribuigbes de assistidos sdo refletidas no calculo do Beneficio
uma vez que, sempre que no plano avaliado houver previsao de calculo de contribui¢io do
participante sobre o beneficio, 08, (t) ou B, , conforme definigao descrita no Capitulo 2, estes

devem ser entendidos como liquido de tal contribuig&o.

Agregado
i:TVPBp - Pat
c R . x 100 x FAC
onde:
VPB, = Valor Presente do Beneficio relativo ao participante p, calculado para cada

beneficio na forma do Capitulo 4;
Paf = parcela do patrimbnic do plano alocada para cobertura dos beneficios

considerados, na data de avaliagao. J\
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Contribuigdes Extraordinarias

A Contribuigdo Extraordinaria destina-se & cobertura do Passivo Atuarial ainda néo
integralizado pelo ativo do fundo (Passivo Atuarial descoberto) e que foi equacionado em
conformidade com a legislagao vigente, correspondera a:

ce - DE
a.
n
onde:;
DE = Déficit Equacionado na data de avaliagao;
n = numero de anos para amortizagio do Déficit Equacionado, calculado na forma da
legislacdo vigente;
a = anuidade antecipada de renda certa temporaria por 1 anos.

Contribuicdo Extraordinaria de Patrocinadora

CE x % patroc.
CEpype = C‘:S";' x 100 x FAC
onde:
CE = Contribuigao Extraordinaria Total;

% patroc. =Parcela do Déficit Equacionado total atribuido a Patrocinadora, conforme
legislagao vigente.

Contribuicdo Extraordinaria de Participante

o .
CE,,, = CEX%partc 44, FAC
' CST
onde:
CE = Contribuigao Extraordinaria Total;

&
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% partic.

= Parcela do Déficit Equacionado total atribuido aos Participantes, conforme
legislagdo vigente.

Contribuicao Extraordinaria de Assistido

CEAssist .

onde:
CE

% assist

cBT

MERCER

CE x % assist.

100
=BT ® x FAC

= Contribuigdo Extraordinaria Total;

=Parcela do Déficit Equacionado total atribuido aos Assistidos, conforme
legislagdo vigente;

=folha anual dos beneficios em capacidade.

4
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Calculo das Provisdes Matematicas e do Resultado

Nos itens seguintes, apresentamos as expressdes de célculo das Provisdes Matematicas.

Provisao Matematica de Beneficios Concedidos {(PMBC)

A Proviséo Matematica de Beneficios Concedidos € o valor atuarial dos compromissos futuros
do planc em relag&o aos participantes ou beneficiarios em gozo de beneficio, deduzido das
contribuigbes futuras previstas sobre tais beneficios e sera equivalente ao Passivo Atuarial,
calcuiado na forma do Capitulo 5.

Excepcionalmente, em planos cujo custeio ja esteja fixado na data da avaliacio e que 0 método
adotado seja o Agregado, a Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos sera equivalente a
diferenga entre o valor presente dos beneficios (Capitulo 5) e o valor presente das
contribuigdes (Capitulo 6).

Provisdao Matematica de Beneficios a Conceder (PMBaC)

A Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder & o valor atuarial dos compromissos futuros
do planc em relagéo aos participantes que ainda ndo se encontram em gozo de beneficio e
sera equivalente ao Passivo Atuarial, calculado na forma do Capitulo 4.

Excepcionalmente, em planos cujo custeio ja esteja fixado na data da avaliag@o e que o método
adotado seja o Agregado, a Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder sera equivalente a
diferenga entre o valor presente dos beneficios (Capitulo 4) e o valor presente das
contribuigdes (Capitulo 6).

Provisao Matematica a Constituir — Déficit Equacionado

A Provisdo Matematica a Constituir — Déficit Equacionado corresponde ao valor presente das
contribuigdes extraordinarias futuras (Capitulo 7) destinadas ao pagamento da parcela do déficit
técnico acumulado que j& equacionada, em conformidade com a legislagdo vigente.

Por sua vez, informamos que o déficit técnico acumulado corresponde a diferencga, na data da
avaliagéo, entre as provisdes matematicas e o patriménio alocado para fazer face & obrigagao
com o plano ou com o beneficio que esta sendo avaliado.

Provisdao Matematica a Constituir — Servigo Passado

A Provisdo Matematica a Constituir — Servico Passado seré equivalente ao valor presente das
contribuigdes extraordinarias futuras destinadas ao pagamento do compromisso relativo ao

Servigo Passado.

MERCER 28



GLOSSARIO - BASES TECNICAS ATUARIAIS

Provisdao Matematica a Constituir — Por Ajustes de Contribui¢oes
Extraordinarias

A Provisdo Matematica a Constituir — Por Ajustes de Contribuigdes Extraordinarias sera
equivalente a diferenga entre o valor atual das novas contribuigoes extraordinarias futuras
ajustadas por ocasido da avaliagdo atuarial, e o valor atual das contribuiges exiraordinarias
futuras vigentes.

Provisao Matematica a Constituir Total (PMaC)
Representagao a soma das subcontas Déficit Equacionado, Servigo Passadc e Por Ajustes das
Contribui¢des Extrordinarias da Provisdo Matematica a Constituir.

Apuracao do Resultado (Déficit / Superavit)

Os ganhos e perdas atuariais referentes aos Participantes, Assistidos e Patrocinadera do Plano
de Beneficios, designado de superavit ou déficit total serdo dados pela seguinte expresséo:
Resultado = Patrimdnio Social - PMBC — PMBaC + PMaC - Fundos

Se Resultado < 0; o resultado negativo sera alocado na conta Déficit Técnico Acumulado e
podera ser parcialmente, ou integralmente, equacionado conforme legislagio vigente.

Se Resultado > 0: o resultado positivo serd alocado em Reserva de Contingéncia e Reserva
Especial seguindo os critérios definidos na legislacao vigente.

1
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Expressbes de calculo para Evolu¢cdo Mensal da Provisdo

Matematica em cada Exercicio
Provisdao Matematica de Beneficios Concedidos

Beneficios pagos na forma de renda mensal vitalicia
Para a evolugao do valor da Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos referente aocs
beneficios pagos na forma de renda mensal vitalicia aplica-se a seguinte farmula:

PMBC, = PMBC, ,x (J x INDy,) - B, +NB,,_,
onde:
PMBC,, = Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos do més M,
J = {axa mensal de juros;
= (1 + i)*, onde i ¢ a taxa anual de juros utilizada na avaliaggo atuarial;
IND,,, = 1 +variagdo do indexador do plano no més M-17,
B, = valor dos beneficios, liquidos de qualquer contribuig3o do participante assistido,
de competéncia do més M,
NB,, , = paraos planos de contribuigdo definida equivale ao saldo de conta dos novos

inativos, posicionado ao final do més M-1, e, para os planos de beneficio
definido, equivale a zero.

Beneficios pagos em fung¢ao do saldo acumulado em quotas
Neste caso, a Provisdo Matematica dos Beneficios Concedidos é determinada mensalmente
pelo seu valor real, e corresponde ao saldo de conta remanescente na data do calculo.

Provisao Matematica de Beneficios a Conceder

Para a evolug&o do valor da Provisdo Matematica de Beneficios 3. Conceder, aplica-se a
seguinte formula:
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PMBAC, = PMBAC,., x (J x INDy_,) + CN,, - By

onde:

PMBAC,, = Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder do més M;

CNy, = Custo Normal relativo ao més M,

By, = valor dos beneficios de pagamento Unico, de resgate e portados de competéncia

do més M.

Nos casos em que a avaliagao & feita por Capitalizag&o Individual, as provisdes sdo
determinadas mensalmente pelo seu valor real e correspondem ao saldo de conta acumulado
na data do calculo.

Provisdo Matematica a Constituir
Para a evolugdo do valor da Provisdo Matematica a Constituir, utiliza-se a seguinte formula:

PMA,, = PMA,._, x (J x IND,._,)- CE,
onde:
PMA,, = Provisdo Matematica a Constituir do més M,

CEy Contribuig@o Extraordinaria de competéncia do més M.

MERCER N



GLOSSARIO - BASES TECNICAS ATUARIAIS

10

Metodologia para Apuracdo de Ganhos e Perdas Atuariais

A apuragao dos ganhos e perdas se dara teoricamente a cada exercicio pela farmula
apresentada a seguir:

Ganho/(Perda)
onde:

PLR

PLP,,

PAP,,

PAR

O Patriménio Liquido Projetado para o final do exercicio € calculado de forma recorrente, de

PLR - PLP,, + PAP,, - PAR

Patriménio Liguido Real ao final do exercicio;
Patriménio Liquido Projetado para o final do exercicio;
Passivo Atuarial Projetado para o final do exercicio;

Passivo Atuarial Reavaliado ao final do exercicio anterior.

acordo com a seguinte férmula:

PLP,,
onde:

PLP,

Ju

IND,,

Contribuigdo,, =

Beneficiosy,

MERCER

PLPy,_s x Jy xINDy,_, + Contribuicdo,, - Beneficios,,

Patriménio Liquido Real ao final do exercicio anterior;

juros mensais;

(1+i)""?, onde i & a taxa de juros anual utilizada na avaliag&o atuarial;
1 + variagdo mensal do indexador do planc no més M.
Contribui¢ao total de competéncia do més M,

Beneficios totais de competéncia do més ?
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O Passivo Atuarial Projetado para o final do exercicio é calculado de forma recorrente, de
acordo com a seguinte férmula:

PAP,, = PAP,_,x Jy xIND,,,+ CN,, - Beneficios,,

onde:

PAP, = Passivo Atuarial Reavaliado ao final do exercicio anterior;
CNy, = Custo Normal relativo ao més M.
MERCER
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Expressao e metodologia de calculo dos fluxos de
contribuicdes e de beneficios projetados

Neste Capitulo, apresentaremos as expressdes de calculo dos fluxos de contribuigbes e
beneficios projetados para o tempo (.

Beneficios a Conceder
Aposentadorias, exceto Invalidez, incluindo reversdo em Pensao por
Morte

FLB,(1) = ,p%x g2, x By(t) x FCB x fox | p,, +pcxpbx(p,..- p,..x b,

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversdo em Pens3o por Morte
FLB,(1) =P x g™ x B,(t) x FCB x fox | pi,, +pcxpbx(p,,- Py xp,.)

Beneficio Proporcional Diferido, definido na forma de renda mensal
vitalicia, incluindo reversao em Penséo por Morte

FLBp(’) =rp:a S q,?.g pr(O b3 FCB x fbx [a‘x-tpxﬂ +pcprx(a-x-rpy+r'.,,px+r 2 a«x-lpyﬂ)l

Beneficio Proporcional Diferido na fase de diferimento, definido na
forma de renda mensal vitalicia, incluindo reversdao em Pensdo por
Morte

FLBp(t) = Bp(t) x FCB x mx I_a—x—!px+r +pC)< pbx(a-x-rpy+f-....,px+t x a-l’-!pyﬂ' )J

Pensao por Morte
FLB,() =P x q7, x B,() x FCB x x[5xp,,, +0xnf)«(5+0xnf)]

Peculio por Morte / Auxilio Funeral
FLB,(t)  =,p x q7, x B,(Y) %
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Pectlio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo apos
Aposentadoria

FLBP(I) = tpia x q:+t = Bp(t) x Qx+f

Pecdulio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo apos
Invalidez

FLB,(t) =,p¥ = qly x B,(t) x q,,,

Peciilio por Morte / Auxilio Funeral do participante ativo que, apés o
desligamento, venha a optar pelo Beneficio Proporcional Diferido

FLB! = !p:a x qﬁ-t x Bp(t) X a-x-t/qx+t

Peculio por Aposentadoria
FLB,()  =,p7 x Gy, x By(D

Pecdlio por Invalidez
FLB, (1) =,pd® x qiy x B,(Y

Auxilio Doencga
FLB,(t) =,p7 x B,() x F x FCBx b

Resgate de Contribui¢ao

FLBp(I) =!p:a £ q;’ﬂ & Bp(t)
Portabilidade
FLBp(f) =tp:a x q)ﬁr e Bp(t)

Projecao de Contribuigoes em caso de Invalidez / Incapacidade
FLB, (1) =P x G x PC,(l)

X+

Projecao de Contribuicoes em caso de Morte do participante ativo
FLBP(I) =!p:a b4 q::-t x PCp(t) d\

MERCER
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Beneficios Concedidos

Beneficio Proporcional Diferido em fase de pagamento e
Aposentadorias, exceto por Invalidez, incluindo reversao em Pensao
por Morte

FLB,(1) =8B, x FCB x fbx I.,pJlf +pbx(rpy-— P, % rp]',)J

Aposentadoria por Invalidez, incluindo reversdo em Pensao por Morte
FLB,() =B, x FCBx fox | p, +pbx(p,- 0, x 0, )|
CObservagso:

Séo avaliados de forma anédloga 4 Aposentadoria por Invalidez os heneficio relativos acs participantes em auxilio
doenga ha mais de 2 anos.

Pensé&o por Morte paga aos beneficiarios de participante falecido
FLB,(f) =B, xFCB x mx[5x b, +0xnf)+(5+6xnf)]

Pectlio por Morte / Auxilio Funeral do participante assistido valido
FLBp(t) =Bp X tpx x qf-:!

Pectilio por Morte / Auxilio Funeral do participante assistido invalido
FLB,() =B, x ,p; x qi,,

Contribuigoes
Contribuicdo do participante e patrocinadora
FLCON, (1) =,p2* x CT,(f) xfc

Ressaltamos que as contribui¢des de assistidos sao refietidas no calculo do fluxo dos
Beneficios uma vez que, sempre que no plano avaliado houver previsdo de calculo de

contribuigéo do participante sobre o beneficio, o B,(t) ou B,, conforme definigéo descrita no
Capitulo 2, devem ser entendidos como liquido de tal contribuigéo.

Contribuicao Extraordinaria de Patrocinadora
FLCONE,(t)=  CEppp
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Contribui¢do Extraordinaria de Participante
FLCONE,(1) = CEppe

Contribuigdo Extraordinaria de Assistido
FLCONE, ()= CE

Assist

MERCER
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