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Experiência e conhecimento em previdência complementar não faltam ao novo superintendente da PreviSiemens, 
Marcelo Neves. Sua carreira profisional conta com 14 anos de trabalho na área, com passagens por grandes em-
presas como Motorola, Shell, Xerox e Deloitte. Contador por formação e pós-graduado em Finanças e Econo-
mia, Marcelo faz parte do quadro da PreviSiemens desde outubro de 2013, quando assumiu a posição de 
diretor de investimentos. Em outubro do ano passado, passou a ocupar a superintendência da Entidade.  
Veja, abaixo, a entrevista que o executivo concedeu ao Espaço PreviSiemens.

O que o motivou a aceitar o desafio de assumir a superintendência da PreviSiemens?

Aceitar fazer parte dessa história é assumir a responsabilidade de continuar uma trajetória de sucesso  
e credibilidade com o mais alto grau de profissionalismo que é esperado pelos participantes ativos e assistidos. 
A PreviSiemens é uma entidade reconhecida pelo seu dinamismo e excelência dos seus profissionais. Estamos 
presentes nos principais fóruns de discussões do mercado de previdência complementar: na Associação 
Brasileira das Entidades Fechadas de Previdência Complementar (ABRAPP), por meio de representação 
em Comissões Técnicas; na Associação dos Fundos de Pensão de Empresas Privadas (APEP), como 
um dos membros do Conselho Fiscal; e no Grupo de Profissionais dos Fundos de Pensão (GPFP). 

O que os participantes podem esperar com a nova direção? 

Inicialmente, o aprimoramento contínuo na qualidade de atendimento e confiança  
que os participantes depositam na PreviSiemens. A Diretoria já está trabalhando perma-
nentemente para trazer aos participantes o que há de mais atual em termos de melhores 
práticas utilizadas no mercado como, por exemplo, a utilização de métodos mais sofis-
ticados na gestão dos recursos, informativos econômicos com mais detalhes e amplia-
ção da comunicação com os participantes, por meio de encontros com os Diretores, de 
forma presencial ou virtual.

Por fim, na sua opinião, como os participantes devem enxergar a PreviSiemens?

A PreviSiemens, como parte do sistema de Previdência Complementar, é um importante fator 
de estabilidade social, pois promove a seguridade supletiva aos colaboradores de forma a 
atender as demandas individuais com a preservação de renda após a vida laborativa. 

Conheça Marcelo Neves,
o novo superintendente da PreviSiemens

O site da PreviSiemens tem novidades! Já 
estão no ar os novos simuladores de benefí-
cios, que permitem aos participantes proje-
tar valores de aposentadoria para o futuro. 

Nas ferramentas, além das funções já exis-
tentes nas versões anteriores, há um tutorial 
com passo a passo de como operar, além de 
gráficos que apresentam uma simulação da 
evolução do benefício ao longo do anos. Para 
melhor visualização, o layout dos simuladores 
também passou por algumas mudanças.

Novas funcionalidades no site
E as novidades não param por aí. O site 
ganhou um espaço dedicado aos comu-
nicados divulgados pela PreviSiemens, 
com o objetivo de manter os participan-
tes informados sobre o dia a dia da En-
tidade e processos importantes. A seção 
de comunicados está localizada na área 
restrita do site, após o login, no menu do 
lado esquerdo. 

Acesse o site da PreviSiemens e confira 
as novidades feitas para você!

No dia 22 de Outubro de 2014, Paulo Ricardo Stark, presidente do Conselho Deliberativo da PreviSiemens, foi certificado pelo 
ICSS – Instituto de Certificação dos Profissionais de Seguridade Social. A certificação de dirigentes é um processo para avaliação 
de conhecimento e habilidades na gestão de empresas, além de ser uma exigência legal que contribui para a profissionalização 
do sistema, aprimorando a qualidade da gestão dos recursos da Entidade.

Novo dirigente certificado
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Espaço Saúde

Outubro

Christa Agnes Bernhardt

Antônio José dos Santos

Dimas de Morais Flores

Esdras Piraguacy Demoro

Orlando Lopes Frangiosi

Pedro Tomazi

Ricardo Ferreira Jorge

Roberto Jung Maduell

Santiago Nunes

Valter Antônio Ricci Pereira

Novembro

Armando Bacchini Junior

Herci Clerte Sales da Silva

Jose Carlos Palinkas

Manoel Lourenco de Souza Neto

Maria Aparecida Fermino de Faria

Nilton Jose de Melo

Renate Miethke

Renato Luis Valente de Boer

Dezembro

Alvaro de Souza Martins Neto

Armando Mas

Jose Luiz Delazari

Jose Mauricio Bravin

Paulo Ricardodos Santos Machado

Reinaldo Fortes de Aro

Novos 
Aposentados e 
Pensionistas 
A PreviSiemens conta com 941 aposen-
tados e pensionistas. Conheça os par-
ticipantes que iniciaram o benefício no  
4º trimestre de 2014.

Modalidades esportivas aquáticas trabalham diversos grupos musculares, ajudam em pro-
cessos de emagrecimento, aliviam tensões do dia a dia e ainda podem ser divertidas. Op-
ções não faltam, há atividades para todos os gostos e idades.

Além das grávidas, que se beneficiam das atividades na água, pois reduzem a sensação 
de peso corporal, os idosos e pessoas com deficiência também encontram vantagens nos 
esportes aquáticos, como aumento dos níveis de força, equilíbrio, resistência e, principal-
mente, mobilidade, prolongando sua independência funcional.

Veja abaixo informações sobre algumas modalidades aquáticas:

Porque se refrescar 

faz bem!

Natação – deslocamento dentro da água 
com movimentos de braços e pernas. Tra-
balha o sistema cardíaco e respiratório, e 
melhora o condicionamento físico.

Hidroginástica – ginástica dentro da 
água. Melhora a capacidade aeróbica, a re-
sistência cardiorrespiratória, a força mus-
cular e a flexibilidade.

Hidrobike ou acquabike – é baseado no 
spinning convencional, porém a bicicleta 
fica submersa e não tem carga. Promove es-
tímulo ósseo e muscular, além de resistên-
cia cardiorrespiratória.

Surf – movimentos em pé em uma prancha 
sobre a água. Desenvolve a coordenação mo-
tora e trabalha diversos grupos musculares.

Canoagem – atividade que utiliza canoa 
ou caiaque com remos. Fortalece os múscu-
los e combate o stress. 

Stand up paddle – é o esporte aquático da 
moda. É uma variação do surf praticado em 
pé na prancha com o apoio de remos. Ree-
duca a postura corporal e melhora o condi-
cionamento físico.

Kitesurfe – movimentos em pé, em uma 
prancha, com uma pipa presa a um cabo 
amarrado na cintura sobre a água. Estimula 
o equilíbrio, reflexos e resistência física.

A rotina é sempre a mesma. Quem recebeu, 
no ano anterior, rendimentos tributáveis aci-
ma do limite determinado pela Receita Federal 
ou tinha em 31 de dezembro posse ou proprie-
dade de bens ou direitos de valor superior ao 
estabelecido para a declaração, deve acertar 
as contas com o leão até 30 de abril. 

Entre os meses de março e abril, é o momento 
de recolher a papelada de várias fontes, como 
bancos, planos de saúde, médicos, escolas, 
etc, e pegar a calculadora para fechar a Decla-
ração de Ajuste Anual do Imposto de Renda.O 
problema é que a maioria das pessoas deixa 
tudo para a última hora.

A boa notícia é que a Receita Federal lançou o 
Rascunho IRPF – um aplicativo de uso opcional 
que possibilita ao contribuinte preencher as in-
formações necessárias à medida em que os fa-
tos acontecem (ocorridos entre 01/01/2014 a 
31/12/2014), antes do lançamento do progra-
ma gerador da declaração, em março de 2015.

O aplicativo funciona em computadores, 
smartphones e tablets com internet, e todas 
as informações registradas podem ser, poste-
riormente, recuperadas para a Declaração de 
Imposto de Renda 2015.

Para utilizar, acesse www.receita.fazenda.gov.br, 
clique no ícone “Aplicativos”, no canto esquer-
do inferior da página principal e, em seguida, 
vá até “App IRPF”.

Ferramenta ajuda a planejar a  
declaração de Imposto de Renda 

Esse ano o verão chegou forte e, para suportar tanto calor, é preciso 
recorrer à água o tempo todo. E por que não se refrescar praticando 
uma atividade física?

Educação previdenciária
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Espaço investimento

Definições:
CDI: �Certificado de Depósito Interbancário. São títulos de emissão das instituições 

financeiras que lastreiam as operações do mercado interbancário.

IBrX: �É um índice de ações que mede o retorno de uma carteira teórica composta por 
100 ações selecionadas entre as mais negociadas na BOVESPA.

Números PreviSiemens

Últimos 5 anos (milhões de R$)

Rentabilidade anual nos últimos 5 anos 

Rentabilidade acumulada nos últimos 
12 meses vs. índices de mercado

Patrimônio apurado em dezembro de cada ano.

Rentabilidade apurada de janeiro a dezembro de cada ano. 
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1,2 bilhão
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Patrimônio

Rentabilidade

Participantes

9,86%
Rentabilidade em 2014

Aposentados  
e Pensionistas

Participantes 
Ativos

Vinculados

9.272 941 980

2014, um ano difícil
O ano passado trazia uma esperança de prosperidade na economia que 
cambaleou em 2013. Mas, o desfecho desta história não foi assim tão 
promissor. A euforia da Copa do Mundo e um cenário conturbado nas 
eleições presidenciais renderam resultados nada animadores para a eco-
nomia brasileira, como, por exemplo:

 País avançou em proporções decepcionantes;

 �Déficit acumulado nos últimos doze meses de R$ 18 bilhões, o que 
dificultou ainda mais o trabalho para a nova equipe econômica;

 Inflação estourando o teto da meta;

 �Elevação da taxa de juros para 11,75% após um longo ciclo de baixa;

 Recorde de baixa na taxa de desemprego;

 Indústria com crescimento decepcionante;

 Desaceleração do consumo das famílias após anos em crescimento;

� �Escândalos da Petrobras impactando direto no desempenho da 
companhia;

 Moeda dos países emergentes operando pressionadas; 

 Desvalorização do real frente ao dólar.

O cenário internacional também teve sua contribuição neste ano difícil. 
A queda nos preços das matérias-primas (commodities), com a menor 
demanda da China por estes insumos, não tem favorecido as exporta-
ções brasileiras. E o fim dos estímulos monetários nos Estados Unidos, 
pelo Banco Central Americano, devolveu a volatilidade e incerteza a mer-
cados emergentes como o Brasil.

Apesar dos pontos acima mencionados, foi um ano positivo e melhor que 
2013 para a PreviSiemens. Passamos por meses difíceis e desafiadores, 
mas alguns períodos contribuíram bastante para o bom desempenho do 
ano. Ao compararmos o retorno da PreviSiemens em 2014 (9,86%) com 
o ano anterior (0,08%), vemos que a rentabilidade foi melhor, e que a 
diversificação dos investimentos em fundos atrelados à Bolsa de Valores, à 
Selic e à Inflação, no longo prazo tem agregado um valor maior à carteira. 

Diante do cenário que tivemos em 2014 no Brasil, podemos dizer 
que 2015 não será fácil. O governo enfrentará uma oposição mais 
fortalecida após as eleições e com a base aliada mais fragmentada, 
o que indica um relacionamento ainda mais difícil com o congresso. 

O nível de atividade econômica deve continuar em desaceleração, a 
taxa de juro tende a continuar subindo, a taxa de desemprego deve 
aumentar e, tudo isso, com uma política fiscal mais restritiva. Entre os 
grandes desafios do governo estão: retomar o nível de confiança do 
país, evitar um possível racionamento de energia elétrica devido ao 
baixo nível dos reservatórios e a recomposição das tarifas de energia. 

Já no cenário internacional, com o euro cada vez mais fraco, o mais 
provável é que a Europa não conseguirá sair da crise plenamente, 
porém estará melhor do que em 2014. A China parece ter encon-
trado um nível de acomodação para a desaceleração do PIB. E nos 
EUA, começa a retomada do crescimento econômico, ainda que in-
cipiente, com previsão de alta das taxas de juros, possivelmente, no 
primeiro semestre.

Sem sombra de dúvida, será um ano de muito trabalho. Medidas 
emergenciais devem ser tomadas pelo governo brasileiro para colocar 
a “casa em ordem”.

Expectativas para 2015
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Vamos celebrar!
PreviSiemens comemora 25 anos de existência com 
convidados especiais:  nossos colaboradores e aposentados

Conquistar tranquilidade na aposentadoria requer diariamente um 
olhar para o futuro. Foi com essa motivação que a PreviSiemens co-
memorou, no mês de dezembro, junto aos participantes, os 25 anos 
de existência da Entidade.

As ações de comunicação para celebrar este aniversário mostra-
ram o quanto a Siemens valoriza o programa de aposentadoria 
e como este benefício contribui há tanto tempo para que a em-
presa esteja entre as 150 melhores para se trabalhar, entre as 35 
melhores empresas para iniciar carreira e com um dos RHs mais 
admirados do Brasil.

Comemoramos, e muito!
Para marcar esta data especial, foi realizado o evento anual com os 
aposentados da PreviSiemens no dia 17 de Dezembro, uma oportuni-
dade de reencontrarem os antigos colegas de trabalho, colocar o papo 
em dia, conhecer o novo diretor superintendente da PreviSiemens e 
ver a retrospectiva do que aconteceu na Siemens em 2014.

 “...hoje digo o quanto foi bom fazer 

a previdência, tenho uma certa 

tranquilidade devido a isso, caso 

contrário não estaria tranquilo”

Paulo Bongarthner, Jundiaí.

“Parabéns pela peça de comunicação da 
PreviSiemens! Achei sensacional. Sei que a 
preparação para uma campanha como esta 
não é fácil! Mas acredite, valeu cada esforço!”

Tania Eloisa C. Almeida, Anhanguera 

“A organização do evento com 

os aposentados foi perfeita e as 

apresentações foram excelentes, 

deixando uma imagem bastante positiva 

em nossos aposentados. Nossa casa está 

em boas mãos. Parabéns!”

Euclides Soares, Aposentado.


